Univerzita Komenského v Bratislave

Statut
Univerzity Komenského v Bratislave

schvaleny podla § 9 ods. 1 pism. b) zédkona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych §kolach
aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
Akademickym senatom Univerzity Komenského v Bratislave dia 2. oktébra
2002 a registrovany Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky dna
20.novembra 2002, v zneni Dodatku ¢. 1 schvaleného Akademickym senatom
Univerzity Komenského v Bratislave dna 8. oktobra 2003 a registrovaného
Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky dna 28.novembra 2003, v zneni
Dodatku ¢. 2 schvéleného Akademickym senatom Univerzity Komenského
v Bratislave dna 19. mdja 2004 aregistrovaného dina 12. augusta 2004
Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky avzneni Dodatku ¢. 3
schvaleného Akademickym sendtom Univerzity Komenského v Bratislave dia
14. decembra 2005 aregistrovancho Ministerstvom Skolstva Slovenskej
republiky 23.marca 2006.
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My, ¢lenovia akademického senatu,

vychddzajic ztradicii Univerzity Komenského v Bratislave, najstarSej zo
sucasnych vysokych §kol v Slovenskej republike,

vyjadrujac vol'u jej akademickej obce,

vedomi si vyznamu univerzit pre rozvoj l'udského poznania, vzdelanosti a
kultary a ich poslania sluzit’ pravde,

v snahe o vytvorenie spolocCenstva, v ktorom vzajomné vztahy jeho ¢lenov
neurcuje moc ale duchovnd autorita a v ktorom sa reSpektuje akademicka
sloboda ako nevyhnutny predpoklad existencie a trvalého rozvoja kazdej
vedeckej, vychovnej a vzdeldvacej ¢innosti,

majic na zreteli prehlbovanie samospravneho charakteru Univerzity
Komenského v Bratislave a jej nezavislosti na moci a politike,

vedeni snahou umoZznit’ pristup ku vzdelaniu pre vSetkych, ktori po fiom tizia,

hlasiac sa k mySlienke celosvetovej spoluprice univerzit ako zékladu
medzinarodného vedeckého vyskumu, ale aj ako predpokladu pre vychovu
novych generécii k porozumeniu a tolerancii a

preniknuti tizbou zaujat’ ¢estné miesto v rodine slobodnych univerzit,

sme podla § 9 ods. 1 pism. b) zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov schvalili
na navrh rektora Univerzity Komenského v Bratislave tento

Statut.



PRVA CAST
UVODNE USTANOVENIA

PRVY ODDIEL

Z.akladné ustanovenia

ClL 1
Nazov a sidlo univerzity

(1) Univerzita Komenského v Bratislave (d’alej len ,univerzita®) je univerzitnd verejna
vysoka $kola a hlési sa k vyskumnym univerzitam'.

(2) Univerzita bola zalozena diia 11. jula 1919% asudasny nazov jej bol opit priznany
nariadenim vlady Ceskoslovenskej republiky s G&innostou od 15. novembra 1954°.

(3) Uplny nazov univerzity znie "Univerzita Komenského v Bratislave", v latinskom jazyku
"Universitas Comeniana Bratislavensis". Znenia ndzvu univerzity v inych jazykoch
ustanovi organizacny poriadok univerzity.

(4) Sidlom univerzity je Bratislava.

DRUHY ODDIEL

Poslanie a ¢innost’ univerzity

Cl.2
Poslanie univerzity

Poslanim univerzity je Sirenie vzdelanosti a ochrana poznaného, pestovanie slobodného
myslenia, nezavislého vedeckého badania a samostatnej umeleckej tvorby a vSestranna
podpora tvorivého ducha T'udskej spolo¢nosti. Uplné znenie poslania (misie) univerzity je
prilohou ¢. 1 tohto Statutu.

CL3
Postavenie a ¢innost’ univerzity

(1) Univerzita je verejnopravna a samospravna institiicia, ktora slobodne uskuto¢niuje tvoriva
vedecku, vzdelavaciu, umelecki a kultirnu &innost™. Vzdelavacia &innost’ na univerzite je

'§ 2 ods. 2 pism. a), § 2 ods. 13 a ods. 16 zékona &. 131/2002 Z.z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov ( d’alej len ,,zakon o vysokych skolach)

? zdkon &. 375/1919 Sb., ktorym sa zriad'uje Eeskoslovenska §tétna univerzita v Bratislave

? Vladne nariadenie vlady Ceskoslovenskej republiky ¢. 49/1954 Zb. zo dia 12. novembra 1954, ktorym sa meni
nazov Slovenskej univerzity v Bratislave



zalozena na poznatkoch vedy atechniky, vratane vysledkov vlastného vedeckého
badania. Univerzita sa vyznamne podiela na rozvoji vedy, vzdelanosti a kultury v
Slovenskej republike.

(2) Na cele univerzity je rektor, ktory je predstavitelom akademickej samospravy univerzity
a jej Statutarnym orgdnom. Rektora univerzity vymentva na navrh akademického senatu
prezident Slovenskej republiky”.

(3) Univerzita poskytuje, organizuje a zabezpecuje vysokoskolské vzdelavanie v rdmci
Studijnych programov vietkych stupiov® v oblasti medicinskych, spolo&enskych,
ekonomickych a prirodnych vied. V oblasti mediciny a farmacie je sucastou vedeckej a
vzdelavacej Cinnosti univerzity aj lieCebno-preventivna starostlivost. Univerzita
poskytuje aj d’alsie vzdelavanie’.

(4) Univerzita poskytuje aj knizni¢né a d’alSie informacné sluzby a vykonava nakladatel'sku a
vydavatel'ska ¢innost’, ktord suvisi predovsetkym s vedeckou, pedagogickou a umeleckou
¢innost'ou jej akademickej obce.

(5) Univerzita zarucuje kazdému uchadzacovi o vysokoskolské bakalarske Stadium,
magisterské Stadium, doktorské Stidium alebo Specializacné S§tidium pracovnikov
v zdravotnictve s vysokoskolskym vzdelanim pravo Studovat vo zvolenom S$tudijnom
programe, ak ma uplné stredné vzdelanie alebo uplné stredné odborné vzdelanie, ak splni
podmienky uréené zakonom, vSeobecne zavéznymi pravnymi predpismi vydanymi na
jeho vykonanie a univerzitou a jej fakultami.

(6) Univerzita zarucuje kazdému uchadzacovi o vysokoskolské doktorandské stidium pravo
Studovat’ vo zvolenom S$tudijnom programe, ak ma ukoncené prislusné vysokoskolské
vzdelanie, ak preukaze potrebni sposobilost pre Studium vo zvolenom Studijnom
programe a ak splni vSetky podmienky urcené zdkonom, vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi vydanymi na jeho vykonanie a univerzitou a jej fakultami.

(7) Univerzita spolupracuje s domacimi a zahrani¢nymi vysokymi Skolami, vedeckymi a
vyskumnymi inStiticiami a inymi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami a vytvara
podmienky pre ucast’ ¢lenov akademickej obce na tejto spolupraci. Formy a spOsoby
spoluprace univerzity s pravnickymi osobami su spravidla upravené v osobitnych
zmluvach.

(8) Univerzita moze vykonavat za uhradu podnikatel'ski Cinnost, ktord nadvizuje na jej
vzdeldvaciu, vyskumnu, vyvojovu, lie¢ebno-preventivnu, umeleckt alebo d’alsiu tvorivi
¢innost’ alebo ¢innost’, ktora sluzi na ucinnejsie vyuzitie jej I'udskych zdrojov a majetku.
Podnikatel'skd ¢innost’ univerzity nesmie ohrozit’ kvalitu, rozsah a dostupnost’ ¢innosti
naplajucich jej poslanie®.

*§ 4 ods. 1 zékona o vysokych skolach
> § 10 ods. 2 zakona o vysokych §kolach
6§ 2 ods. 5 zakona o vysokych skolach
7§ 2 ods. 4 zakona o vysokych skolach
¥ § 18 ods. 1 zakona o vysokych §kolach



TRETI ODDIEL
Akademické prava a slobody, akademicka poda, spravanie sa na
akademickej pode

Cl 4
(1) Univerzita zarucuje ¢lenom akademickej obce akademické prava a slobody a vystupuje na
ich obranu pri ich pripadnom obmedzovani.

(2) Rozsah akademickych prav a slobdd, ich vyuzivanie a nedotknutel'nost’ akademickej pody
univerzity upravuje zakon’.

(3) Akademicktl podu univerzity tvoria pozemky a budovy, ktoré vlastni, spravuje, ma
v ndjme alebo kde sa plni poslanie a hlavné ulohy univerzity a jej fakult.

(4) Na akademickej pode je kazdy povinny spravat’ sa tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota,
zdravia alebo majetku, aby neboli obmedzené akademické prava a slobody a aby neboli
naruSené kolegidlne a korektné medzil'udské vztahy.

STVRTY ODDIEL
Akademické insignie, znaky a akademické obrady

CL5
Akademické insignie a znaky

(1) Akademické insignie su symbolom historickych tradicii a samospravnosti univerzity a jej
fakult a pravomoci rektora, prorektorov, dekanov a prodekanov.

(2) Akademickymi insigniami univerzity su:
a) znak a pec€at’ so znakom,
b) prsteil univerzity,
¢) medaily na ret'aziach rektora a dekanov,
d) zezlé rektora a dekanov.

(3) Znak univerzity tvori kruh s podobizniou J. A. Komenského a s napisom ,,UNIVERSITAS
COMENIANA MCMXIX BRATISLAVENSIS 1. A. COMENIUS MAGISTER
NATIONUM®. Znak pouZziva univerzita a jej fakulty najmi na oznaenie bakalarskych,
magisterskych, doktorskych a doktorandskych diplomov, vysvedéeni, osvedceni,
publikacii, tlace a koreSpondencie. Pecat’ so znakom pouziva univerzita na oznacenie
vyznamnych listin podl'a rozhodnutia rektora.

(4) Talare univerzity su pri sldvnostnych prilezitostiach opravneni pouzivat rektor,
prorektori, predseda akademického senatu, dekani, prodekani, predsedovia akademickych
senatov fakult, profesori, docenti a podl'a rozhodnutia rektora aj ini ucitelia a vedecki
pracovnici univerzity a jej vyznamni hostia. Dokumentacia talarov je ulozenéd v archive

? § 4 zakona o vysokych §kolach



univerzity. Spdsob pouzivania taldrov univerzity ustanovi osobitny predpis, ktory vyda
rektor.

(5) Dokumentacia insignii univerzity je ulozend v archive univerzity. Spdsob pouzivania
akademickych insignii ustanovi osobitny predpis vydany rektorom.

ClL6
Akademické obrady

Na univerzite sa uskutoCiiuju slavnostné imatrikulacie Studentov, promocie absolventov
vysokoskolského $tadia, doktorov vied, doktorov honoris causa a slavnostné¢ odovzdavanie
vymenuvacich dekrétov docentom. Na univerzite sa mozu uskutocnovat aj slavnostné
promdcie absolventov rigordzneho konania a d’alSiecho vzdeldvania obcanov. Podrobnosti
o uskuto¢novani akademickych obradov ustanovi imatrikulacny a promoc¢ny poriadok, ktory
vyda rektor.

CL7
Medaily univerzity

Rektor méze udelit medailu univerzity osobe alebo vo vynimoénych pripadoch aj
institucii, ktoré sa zasluzili o rozvoj univerzity, vedy, vzdelanosti a akademickych prav a
slobod. Dokumentécia, tykajica sa medaili univerzity, je ulozena v archive univerzity.
Podrobnosti o ich udel'ovani ustanovi osobitny predpis, ktory vyda rektor.

CL8
Titul ¢estny senator

Osobe, ktora sa osobitne zasluzila o rozvoj univerzity, mdze rektor so suhlasom
akademického senatu univerzity (dalej len ,,sendt™) udelit’ titul Cestného senatora. Statut
¢estného senatora univerzity schval'uje senat na navrh rektora.

DRUHA CAST
ORGANIZACIA A ORGANY UNIVERZITY

CL9
Organizacia univerzity
(1) Univerzita je pravnicka osoba'’.

(2) Univerzita sa &leni na fakulty a d’alsie stdasti''. Podrobnosti obsahuje organizatny
poriadok univerzity'?, ktory zaroven upravi organizaténé vztahy v rameci univerzity, jej

198 2 ods. 1 zékona o vysokych kolach
'''§ 21 zakona o vysokych 8kolach
'2 Organiza¢ny poriadok univerzity



zékladné ekonomické a uctovné vztahy, prava a povinnosti veducich sucasti univerzity
a pouZzivanie peciatok univerzity.

(3) Néazvy a sidla fakult st uvedené v prilohe €. 2 tohto Statuatu.

(4) Vstlade so zdkonom" moézu organy akademickej samospravy fakulty rozhodovat
a konat’ v tychto oblastiach samospravnej pdsobnosti univerzity:

a)
b)
c)
d)

e)

g)
h)

3

vnutornd organizacia fakulty,

vol'ba Clenov akademickej samospravy fakulty,

vzdeldvanie a organizécia Stadia v stlade s ¢l. 37 tohto Statutu,

zameranie a organizovanie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti
v stilade s dlhodobym zdmerom univerzity a fakulty,

pracovnopravne vztahy podla ¢l. 41 tohto Statitu, v stlade s poctom a Struktiurou
pracovnych miest navrhnutych dekanom fakulty a schvalenych sendtom fakulty,
uréenych v sulade s dlhodobym zamerom rozvoja fakulty schvalenym univerzitou
a v rozsahu disponibilnych financnych prostriedkov fakulty,

nakladanie s finanénymi prostriedkami pridelenymi fakulte univerzitou, vcitane
verejné¢ho obstardvania tovarov, prac a sluzieb — podl'a pravidiel uvedenych v ¢l. 78 az
81,

nakladanie s finanénymi prostriedkami, ktoré fakulta ziskala na plnenie svojich tloh
podl’a pravidiel uvedenych v ¢l. 79 az 83,

vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti podla ¢l. 82 a v stilade so vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi pre podnikanie,

spolupréca s inymi vysokymi Skolami, prdvnickymi osobami a fyzickymi osobami
v oblastiach posobnosti fakulty a so suhlasom rektora alebo v rozsahu opravneni, ktoré
na fakultu deleguje rektor; pred uzavretim zmluvy o spoluprici dekan pisomne
informuje rektora o pripravovanej zmluve, prerokuje s nim ramcové podmienky
zmluvy a pripadné¢ doésledky, ktoré mozu vyplynat z pripravovanej zmluvy pre
univerzitu,

zahrani¢né vztahy v sulade s ¢l. 39 ods. 7 az 9.

(5) Podrobnosti o organizacii, riadeni, ¢innosti a hospodareni fakulty a o $tadiu na fakulte
ustanovi v sulade s tymto Statutom Statut fakulty.

(6) Sucastami univerzity su jej pedagogické, vyskumné, hospodarsko-spravne, informacné
pracoviska a ucelové zariadenia. Nazvy asidla d’alSich sucasti univerzity su uvedené
v prilohe €. 2 tohto Statatu v ¢leneni:
A/ samostatne hospodariace sucasti - maju vlastny rozpocet a hospodaria na vlastny tcet

v stilade so schvalenym rozpo¢tom univerzity,

B/ centréalne financované sucasti - st finanénymi vztahmi napojené na rozpocet rektoratu

univerzity.

(7) Veduci sucasti univerzity mézu v nadviznosti na ¢l. 41 ods. 4 tohto Stattu na zéklade
splnomocnenia rektorom konat v mene univerzity v tychto oblastiach pdsobnosti
univerzity:

a)
b)

v pracovnopravnych vzt'ahoch v postaveni zamestnavatel’a,
v pedagogickej, vyskumnej, vyvojovej, hospodarsko-spravnej a informacnej ¢innosti
v stlade s dlhodobym zdmerom univerzity,

13§ 23 zakona o vysokych $kolach



c) vnakladani s finanénymi prostriedkami pridelenymi sucasti podla schvaleného
rozpoctu univerzity, v stlade s pravidlami hospodarenia univerzity, vratane verejného
obstaravania tovarov, prac a sluzieb — podla pravidiel uvedenych v ¢l. 78 az 81 tohto
Statutu,

d) v podnikatel'skej cinnosti podla ¢l. 82 tohto Statitu a v sulade so vSeobecne
zavdznymi predpismi.

(8) Knazské seminare su Specializované pracoviskd Rimskokatolickej cyrilometodske;j
bohosloveckej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave ( d’alej len ,, RKCMBF
UK*), v ktorych sa uskutociiuje vysokoskolské vzdelavanie a vychova Studentov v stlade
s katolickou naukou a sti¢asne zabezpecuju socialne sluzby pre Studentov RKCMBF UK.
Dekan fakulty moze delegovat niektoré svoje pravomoci a kompetencie rektorom
knazskych semindrov. Podrobnosti ustanovuji vnutorné predpisy fakulty a osobitné
predpisy knazskych seminarov.

(9) Podrobnosti o organizicii, riadeni, ¢innosti a hospodareni sucasti univerzity s vynimkou
fakult ustanovuju ich organizac¢né poriadky, ktoré schval'uje rektor.

CL. 10
Organy akademickej samospravy univerzity a ich ¢innost’
(1) Organy akademickej samospravy univerzity sa'*:
a) senat,
b) rektor,
¢) vedecka rada,
d) disciplindrna komisia.

(2) Orgény akademickej samospravy univerzity su pri svojej Cinnosti viazané zdkonom
o vysokych Skolach, ostatnymi zdkonmi a vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi,
tymto Statutom a ostatnymi predpismi univerzity.

(3) Ak sa preukdze, ze rozhodnutie akademického organu univerzity je v rozpore so
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi alebo predpismi univerzity, je tento organ
povinny urobit’ opatrenie na napravu, vratane zmeny alebo zruSenia takéhoto rozhodnutia.
Obdobne sa postupuje, ak akademicky organ univerzity je v rozpore s uvedenymi
predpismi necinny.

(4) Ustanovenia tohto &lanku platia obdobne aj pre ¢innost’ akademickych organov fakalt'
a poverenych veducich zamestnancov ostatnych sucasti'.

Cl. 10a
Spravna rada

(1) Spravna rada Univerzity Komenského v Bratislave (d’alej len ,,spravna rada®) je organ,
ktory vradmci pdsobnosti ustanovenej zakonom o vysokych Skolach podporuje
posilnovanie véizby verejnej vysokej Skoly a spolo¢nosti. Uplatituje a presadzuje verejny

14§ 7 zdkona o vysokych §kolach
13§ 24 zakona o vysokych 8kolach
1§ 14 a § 32 ods. 1 zakona o vysokych $kolach



z4dujem v Cinnosti verejnej vysokej Skoly, najma v stvislosti s vyuzivanim jej majetku
a finan¢nych prostriedkov poskytnutych verejnej vysokej skole Statom.

(2) ZlozZenie, posobnost’ a ¢innost’ spravnej rady sa riadi prisluSnymi ustanoveniami zdkona
o vysokych Skolach a Statatom spravnej rady.

TRETIA CAST
SAMOSPRAVA UNIVERZITY

PRVY ODDIEL

Akademicka obec

ClL 11
Clenovia akademickej obce

(1) Akademickl obec univerzity tvoria vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici, odborni

r -1 ’ , . . ’ ’ ~ ’

pracovnici'/, ktori s na univerzite v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny
pracovny &as'®, d’alej §tudenti, rektor, prorektori, dekani a prodekani.

(2) Akademicku obec fakulty definuje zakon'’.

(3) Clenovia akademickej obce maju pravo:

a) ustanovenym sposobom navrhovat kandidatov na c¢lenov organov akademickej
samospravy, volit’ a byt’ voleni za ¢lenov orgdnov akademickej samospravy univerzity
a fakulty,

b) navrhovat podla ustanoveni tohto Statutu alebo Statatov fakulty kandidata na rektora
alebo kandidata na dekana,

¢) zulastiiovat sa na zasadnutiach akademickych senatov?’,

d) zoznamovat sa so zapismi z rokovani akademickych senatov a vedeckych rad, vratane
obsahu uzneseni,

e) vystupit na zhromazdeni ¢lenov akademickej obce,

f) obracat sa s ndvrhmi, pripomienkami a staznostami na organy akademickej
samospravy; tieto organy st povinné podnet riesit’ bez zbytocného odkladu.

(4) Univerzita podporuje vramci svojich moZnosti, cinnost vedeckych, odbornych,
profesnych, studentskych, odborovych a inych zaujmovych zdruzeni, zdruzujucich ¢lenov
akademickej obce a ostatnych zamestnancov, ktorych ¢innost’ napomaha plnit’ poslanie
univerzity. Na akademickej péde nesmu politické strany a politické hnutia vykonavat’
politickt ¢innost’ a zakladat’ svoje organizacie.”'

7 Odborni pracovnici su pracovnici fakdlt avedeckych a pedagogickych pracovisk s vysokoskolskym
vzdelanim, ktori vykondvaji ¢innosti suvisiace so vzdelavacou, vedeckou alebo umeleckou ¢innost'ou univerzity
'8 § 3 zdkona o vysokych §kolach

'%°8 25 ods. 2 zakona o vysokych dkolach
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(5) Univerzita dba v ramci svojich moznosti na socialne potreby ¢lenov akademickej obce
a ostatnych zamestnancov.

(6) Univerzita vytvara v ramci svojich moznosti podmienky na pestovanie telesnej kultury a
Sportu ¢lenov akademickej obce a ostatnych zamestnancov.

(7) Povinnostou ¢lena akademickej obce je:
a) dodrziavat zakony, vSeobecne zavdzné pravne predpisy, tento Statt, Statty
prislusnych fakult a ostatné predpisy univerzity a tej fakulty, ktorej je lenom,
b) aktivne vystupovat’ na obranu akademickych prav a slobod, akademickej samospravy
a integrity univerzity,
c) dbat’ na zachovanie dobrého mena univerzity a jej fakult.

(8) Zamestnanci, ktori pdsobia na pracoviskach viacerych sucasti univerzity a st ¢lenmi
akademickej obce univerzity, st ¢lenmi akademickej obce len tej sucasti, na ktorej maji
pracovny pomer na ustanoveny tyzdenny pracovny &as. Studenti, ktori $tuduju $tudijné
programy na viacerych fakultach, su pre potreby tohto Statitu Studentmi fakulty, na ktora
sa zapisali na prva v poradi.

DRUHY ODDIEL

Akademicky senat univerzity

Cl 12
Organy a organizacia akademického senatu univerzity

(1) Akademicky senat univerzity (d’alej len ,,senat™) je organom akademickej samospravy
univerzity™.

(2) Senat a jeho cClenovia zodpovedaju za svoju Cinnost' akademickej obci univerzity. Pri
vykone svojej funkcie st Clenovia sendtu viazani len svojim svedomim a vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, pricom dbaju na zaujmy univerzity ako celku.

(3) Senat podava akademickej obci jedenkrat rocne spravu o svojej ¢innosti. Spravu podava
senat spravidla za uplynulé obdobie na zaciatku akademického roku avzdy pred
uplynutim svojho funkéného obdobia.

(4) Organmi senatu su predseda, podpredsedovia, predsednictvo a komisie. Predsedom senétu
je ucitel’ alebo vedecky pracovnik, ktory je zamestnany na ustanoveny tyzdenny pracovny
¢as na univerzite alebo jej sucasti. Senat ma najviac troch podpredsedov. Jednym z
podpredsedov je zastupca Studentov, ktory je voleny ¢lenmi senatu, ktori su Studentmi.

(5) Predsednictvo senatu sa sklada z jedného zastupcu z kazdej fakulty. Z titulu svojej
funkcie su jeho ¢lenmi aj predseda a podpredsedovia senatu, ktori sa zaroven povazuju za
zastupcov fakulty. Podpredseda zvoleny zastupcami Studentov sa nepovazuje za zastupcu
fakulty.

(6) Senat si zriad'uje ako svoje poradné organy komisie; ich clenmi mozu byt aj neclenovia
akademického senatu. St to najma:

2 § 8 zakona o vysokych skolach
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a) komisia pre rozpocet a hospodarenie,

b) pedagogickd komisia,

c) vedecka komisia,

d) komisia pre rozvoj,

e) pravna komisia,

f) komisia pre Studentské domovy a ubytovanie,
g) volebna a mandatova komisia.

Predsedom komisie je vzdy ¢len senatu.

(7) V Case medzi zasadnutiami senatu pracu komisii riadi predsednictvo.

(8) Predsednictvo si moze zriad'ovat’ pracovné skupiny na pripravu zasadnuti akademického
senatu; o svojej ¢innosti informuju akademicky senat.

(9) Administrativu senatu, vratane vyhotovovania zéapisnic zrokovani, zabezpecuje
zamestnanec rektoratu, ktorého ur¢i rektor so suhlasom predsednictva senatu. Vykon
tychto prac riadi predseda senatu.

CL13
Clenstvo v akademickom senate

(1) Fakultu zastupuju v senate piati ¢lenovia akademickej obce fakulty, z toho dvaja Studenti
a spravidla aspon jeden ¢len spomedzi profesorov, docentov, vyskumnych pracovnikov s
vedeckou hodnostou DrSc. alebo vyskumnych pracovnikov s priznanym vedeckym
kvalifikaénym stupfiom Ia alebo Ila*. Odbornych pracovnikov s vysokoskolskym
vzdelanim z vedeckych a pedagogickych pracovisk sucasti univerzity, ktoré nie su
fakultami, ktori vykondvaju cinnosti stvisiace so vzdeldvacou, vedeckou alebo
umeleckou ¢innost'ou, zastupuje v senate jeden zastupca.

(2) Funkcia c¢lena sendtu je nezlucitelnd s funkciou rektora, prorektora, dekana, prodekana,
kvestora a tajomnika fakulty®*.

(3) Vykon funkcie ¢lena senatu je nezastupitelny.

(4) Zékladnymi pravami ¢lena sendtu st:
a) pravo predkladat’ navrhy na rokovanie senatu,
b) pravo vyjadrovat sa ku vSetkym otdzkam, o ktorych senat rokuje,
c) pravo klast’ otazky a ziadat’ na zasadnutiach senatu vysvetlenia od rektora, prorektorov
a kvestora vo veciach patriacich do ich pravomoci,
d) pravo vzdat sa funkcie ¢lena senatu.

(5) Zéakladnou povinnostou ¢lena senatu je zucastiiovat’ sa na praci senatu ako celku i na
praci jeho komisii. Ak sa nemodZze zucastnit’ na zasadnuti sendtu alebo komisie, ktorej je
¢lenom, alebo zasadnutie pred¢asne opusti, je povinny sa ospravedInit’.

(6) Fakulta je povinna c¢lenovi sendtu, ktory ju zastupuje, zohladnovat v ramci jeho
pracovnych alebo Studijnych povinnosti plnenie uloh vyplyvajucich z tejto funkcie.

2§ 8 ods. 1 zékona o vysokych skolach
8 8 ods. 3 zékona o vysokych $kolach
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Univerzita a jej fakulty nesmu postihovat’ ¢lenov sendtu a iné osoby v suvislosti s
¢innostou, ktorti vykonavaju alebo vykonavali pre senat.

(7) Funkéné obdobie &lenov senatu je $tvorroéné®. Zadina sa ditom nasledujicim po dni
ukoncenia predoslého funkéného obdobia senatu. Na univerzite moze ta istd osoba
vykonavat' funkciu Clena akademického sendtu univerzity najviac dve po sebe
nasledujuce funkéné obdobia.

Cl. 14
Volby do akademického senatu

(1) Datum konania volieb oznami senat akademickej obci univerzity najneskér 21 dni pred
prvym ditiom volieb. Volby ¢lenov senatu trvaji najviac Strnast’ dni. Vo vynimoc¢nych
pripadoch moze volebna komisia povolit’ skorsie konanie volieb maximalne o 14 dni.

(2) Volby clenov senatu organizuje na univerzite ana jej vedeckych apedagogickych
pracoviskach Volebna a mandatova komisia akademického senatu Univerzity
Komenského (d’alej len VMK senétu); voli ju sendt zo svojich ¢lenov. Volby ¢lenov
senatu na fakulte organizuje volebnd komisia fakulty (dalej len VKF); voli ju senat alebo
akademicka obec fakulty podla toho ako je uvedené v jej Statute. Funkcia ¢lena VMK
senatu a VKF je nezlucitel'na s funkciou rektora, prorektora, dekana, prodekana; funkcia
¢lena VKF je nezlucitel'na s kandidaturou do senétu univerzity. Kazda volebna komisia si
voli tajnym hlasovanim predsedu z ¢lenov komisie.

(3) Volby do senatu sa konaju tajnym hlasovanim. VolI'by zastupcu odbornych pracovnikov
z vedeckych a pedagogickych pracovisk univerzity, ktoré¢ nie si fakultami podla ¢l. 13
ods. 1 (d’alej len odborni pracovnici) sa konaju nasledovnym sposobom: vsetkych
odbornych pracovnikov univerzity zvold na prvé zasadnutie rektor. Zasadnutie je
uzndSania schopné ak je pritomnd nadpoloviénd vicSina odbornych pracovnikov. Na
pravoplatné uznesenie zasadnutia sa vyzaduje sthlas nadpolovi¢nej vac¢Siny pritomnych
¢lenov zasadnutia odbornych pracovnikov. Odborni pracovnici si v tajnom hlasovani
zvolia najprv volebnu komisiu, ktora riadi d’alsi priebeh zasadnutia a potom aj predsedu
zasadnutia. Pravo navrhovat predsedu zasadnutia maju vSetci pritomni odborni
pracovnici a rektor. Po zvoleni predsedu zvolia odborni pracovnici svojho zastupcu do
sendtu univerzity. Vol'by zastupcov fakult do senatu univerzity sa konaju sposobom
ustanovenym Statutom fakulty.

(4) Termin volieb mozno urcit’ len vo vyuc¢bovom obdobi akademického roka. Termin volieb
urcuje senat.

(5) O priebehu a vysledku volieb vyhotovi kazda volebna komisia zapisnicu. Zapisnica musi
obsahovat’ udaj o pocte zucastnenych voli¢ov, zoznam kandidatov, zoznam zvolenych
kandidétov, udaj o pocte ziskanych hlasov u vsetkych kandidatov. Zapisnica je platnd, ak
ju podpisala nadpolovi¢na vacsina clenov volebnej komisie v¢itane predsedu. Vol'by na
fakulte sa koncia osvedcenim vysledkov volieb VKF, v zapisnici. Kazda z volebnych
komisii fakult odovzda zépisnicu volebnej a mandatovej komisii senatu univerzity
najneskor jeden pracovny denl po ukonceni volieb na fakulte. Vol'by na celej univerzite sa
koncia vyhlasenim vysledkov volieb volebnou a mandatovou komisiou senatu univerzity.

% 8 8 ods. 4 zékona o vysokych $kolach
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Vysledky volieb zverejni VMK senatu na uradnej vyveske do troch pracovnych dni.
Predseda VMK zvold prvé zasadnutie sendtu najneskdr do 30 dni od vyhladsenia
vysledkov volieb do senatu.

CL 15
Ukoncéenie ¢lenstva v akademickom senate

(1) Ukoncenie ¢lenstva v akademickom senate univerzity i fakulty upravuje zékon™®.

(2) Akademicky senat fakulty alebo najmenej jedna tretina opravnenych voliCov na fakulte
alebo odbornych pracovnikov moézu navrhnut odvolanie ¢lena sendtu zastupujiceho
fakultu alebo odbornych pracovnikov. Spdsob odvolania je obdobny, ako volba ¢lena
senatu. Na odvolanie ¢lena senatu sa vyzaduje suhlas nadpoloviénej va¢Siny opravnenych
volicov.

. /4 W row : r 27
(3) Doplnenie senatov po ukonceni ¢lenstva upravuje zdkon™".

(4) Ak sa Clen senatu vzda funkcie ¢lena sendtu alebo je z tejto funkcie odvolany pred
uplynutim jeho funkéného obdobia, jeho mandat zanikd dilom vyhlésenia tejto
skuto¢nosti VMK senatu. Podrobnosti upravi rokovaci poriadok senatu.

ClL. 16
Posobnost’ akademického senatu

(1) Pdsobnost’ senatu univerzity a senatov fakalt upravuje zdkon.

(2) Senat univerzity je d’alej opravneny:

a) poziadat’ rektora, prorektorov a kvestora o podklady potrebné pre svoju Cinnost’ a
ziadat’ vysvetlenia vo veciach patriacich do ich pravomoci,

b) schvalovat’ kritérid a ro¢né navrhy na rozdelenie ubytovacich miest v Studentskych
domovoch fakultam,

¢) na navrh najmenej jednej tretiny clenov akademického senatu, ktori st Studentmi,
rozpustit’ organy Studentskej samospravy v Studentskych domovoch, najma ak su tieto
organy nefunkéné alebo zneuzivajl svoje pravomoci,

d) prijimat’ uznesenia o uprave poplatkov v Studentskych domovoch,

e) obracat’ sa na hlavného kontroléra univerzity vo veciach v jeho pdsobnosti.

Cl 17
Cinnost’ akademického senatu
(1) Senat pracuje formou zasadnuti. Zasadnutia senatu st verejné.

(2) Zasadnutia senatu sa konaju najmenej patkrat za akademicky rok. Na zasadnutia senétu
su pozyvani rektor, prorektori a kvestor.

268 8 ods. 6 a § 26 ods. 6 zakona o vysokych kolach
7§ 8 ods. 7 a § 26 ods. 7 zakona o vysokych kolach
889 ods. 1 a § 27 zékona o vysokych $kolach
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(3) Zasadnutie zvolava predseda senatu. Predseda sendtu je povinny do 14 dni zvolat
zasadnutie senatu na navrh:
a) najmenej jednej tretiny jeho ¢lenov,
b) predsednictva senatu,
c) rektora,
d) vsetkych zastupcov jednej fakulty,
e) nadpolovi¢nej vacsiny ¢lenov Studentskej Casti akademického senatu,
f) nadpolovicnej vacSiny ucitel'ov a vedeckych pracovnikov v senate.

(4) S programom a podkladmi rokovania sendtu musia byt jeho Clenovia oboznameni
najmenej 14 dni pred diiom zasadania sendtu. V mimoriadnych pripadoch predseda senatu
mdze rozhodnut’ o skrateni uvedenej lehoty.

(5) Senat je schopny sa uznasat’, ak je na zasadnuti pritomnd nadpolovi¢nd vécSina jeho
¢lenov.

(6) Na platné uznesenie senatu je potrebny sthlas nadpolovicnej va¢siny pritomnych ¢lenov.
V pripadoch uvedenych v zakone™ senat rozhoduje tajnym hlasovanim.

(7) Podrobnosti o spdsobe rokovania sendtu upravi rokovaci poriadok senatu.
Cl. 18
Spolupraca akademického senatu s inymi organmi a osobami
(1) Senat si méze vyziadat’ stanovisko organu univerzity, fakulty alebo d’alSej sucasti.
(2) Senat ma pravo zoznamovat’ sa so zavermi rokovania kolégia rektora a vedeckej rady.

(3) Pokial’ senat rozhoduje vo veci fakulty, vyziada si vopred stanovisko senatu fakulty a
dekana.

TRETI ODDIEL
Rektor a dekan

CL 19
Zikladné ustanovenia
(1) Riadiacimi funkcionarmi univerzity a jej fakult st rektor, prorektori, dekani a prodekani.

(2) Riadiace funkcie na univerzite ana jej fakultich moézu vykonadvat’ len zamestnanci
univerzity alebo jej fakult, ktori st s univerzitou alebo s fakultou v pracovnom pomere na
ustanoveny tyzdenny pracovny cas.

(3) Riadiaci funkcionar nesmie prerusit’ vykon riadiacej funkcie na univerzite alebo na jej
fakulte suvisle na ¢as presahujici tri mesiace.

(4) Funkéné obdobie riadiaceho funkcionara sa skonci:
a) uplynutim funkéného obdobia,

% 8 9 ods. 2 zékona o vysokych $kolach
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b) vzdanim sa funkcie,
¢) odvolanim,
d) ak prestane plnit’ podmienky podl'a odseku 2.

(5) Riadiaci funkciondr na univerzite a na fakulte mé po uplynuti doby vykonu funkcie pravo
na uvolnenie z pedagogickej Cinnosti v trvani jedného akademického roka. Toto pravo
mdze uplatnit’ v lehote do jedného roka po ukonceni funkéného obdobia.

C1. 20
Rektor

Rektor je Statutdrnym orgdnom univerzity, riadi ju, konad vjej mene a zastupuje ju
navonok. Rektor za svoju ¢innost’ zodpovedd sendtu a vo veciach ustanovenych zdkonom
zodpoveda aj ministrovi $kolstva Slovenskej republiky™.

Cl.21
Posobnost’ rektora

Rektor je okrem pdsobnosti ustanovenej zdkonom®' opravneny najmé:

a) ukladat dekanom ulohy vo veciach, v ktorych s mu dekani zodpovedni® a
kontrolovat’ ich plnenie,

b) zvolavat' porady svojich poradnych organov a prerokuvat s nimi ulohy a ¢innosti
univerzity,

c) obsadzovat’ na zaklade vyberového konania funkcie kvestora, hlavného kontroléra a
veducich pracovisk, u€elovych zariadeni a d’alSich sucasti univerzity,

d) ukladat’ vedicim pracovisk a ucelovych zariadeni univerzity ulohy vo veciach, v
ktorych su mu tito veduci pracovnici zodpovedni ¢l. 34 a kontrolovat’ ich plnenie,

e) uzatvarat pracovny pomer s host'ujucimi profesormi a s host'ujucimi docentmi, ak ide
o profesorov alebo docentov, ktori nepdsobia na fakultach,

f) rozhodovat o uznavani diplomov, pripadne inych dokladov o vysokoskolskom studiu
vydanych zahrani¢nou vysokou Skolou,

g) riadit’ ¢innost’ kvestora, veducich pracovisk, zariadeni a d’alSich sucasti univerzity,

h) obracat’ sa na akademickll obec univerzity a zvolavat’ ju,

1) zvolat’ zasadnutie akademického senatu, ak ho na jeho navrh predseda akademického
senatu nezvolal do 14 dni, alebo ak akademicky senat zasadal v predchadzajicom
akademickom roku menej ako patkrat,

j) znizit, odpustit’ alebo odlozit’ terminy splatnosti Skolného a poplatkov spojenych so
Stadiom,

k) udelovat’ na zédklade navrhu vedeckej rady titul ,,profesor emeritus®.

Cl. 22
Sposob vol’by kandidata na rektora

(1) Kandidata na rektora voli senat tajnym hlasovanim.

308 10 ods. 1 zakona o vysokych skolach
*1'§ 10 ods. 4 az 10 zékona o vysokych $kolach
32§ 28 ods.1 a § 23 ods. 1 zakona o vysokych §kolach
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(2) Vol'by kandidata na funkciu rektora vyhlasuje senat tak, aby sa konali v lehote najmene;j
60 dni pred uplynutim funkéného obdobia rektora.

(3) Volby kandidata na rektora riadi volebna komisia, ktorti voli senat zo svojich ¢lenov.

(4) Pravo navrhovat’ kandidata na funkciu rektora maji akademické senaty fakult, ¢lenovia
akademického sendtu univerzity, rektor a dekani.

(5) Pre vol'by kandidata na funkciu rektora je potrebna pritomnost’ aspont dvoch tretin ¢lenov
senatu.

(6) Ak je navrhnuty na funkciu rektora len jeden kandidat, na jeho zvolenie sa vyzaduje
nadpolovi¢nd vécsina hlasov vSetkych ¢lenov senatu. Ak kandidat neziska pozadovanu
vacsinu hlasov, uskuto¢ni sa bezodkladne druhé kolo volby, v ktorom postacuje na
zvolenie zisk nadpolovi¢nej vicSiny hlasov pritomnych ¢lenov senatu. Ak podla
predchadzajiiceho postupu nebol zvoleny kandidat na rektora, senat do 48 hodin vyhlasi
nové volby.

(7) Ak je kandidatov na funkciu rektora (d’alej len kandidat) viac, zvoleny je kandidat, ktory
ziskal trojpatinovu viacsinu hlasov pritomnych ¢lenov senatu. Ak ani jeden z kandidatov
neziska v prvom kole pozadovanu trojpétinovu vacsinu, koné sa druhé kolo. Do druhého
kola postupuje kandidat, ktory sa poctom ziskanych hlasov umiestnil na prvom mieste
a kandidat, ktory sa poctom ziskanych hlasov umiestnil na druhom mieste. Ak ziskali
viaceri kandidati rovnaky najvacsi pocet hlasov na prvom mieste, postupuji do druhého
kola len tito kandidati. Ak v prvom kole ziskal jeden kandidat najvacsi pocet hlasov a na
druhom mieste sa umiestnili viaceri kandidati s rovnakym poctom hlasov, postupuju
vSetci kandidati na prvom a druhom mieste do druhého kola. Ak ani jeden z kandidatov
neziska v druhom kole trojpitinovii vacSinu, na zvolenie kandidata v d’alSich kolach
postacuje stihlas nadpolovi¢nej vacSiny pritomnych ¢lenov senétu, pricom do d’alSich kol
postupuju kandidati podl'a rovnakého klica, ako v pripade postupenia do druhého kola.

(8) Ak podla postupu uvedené¢ho v predchadzajucich odsekoch nebol zvoleny kandidéat na
rektora, senat do 48 hodin vyhlési nové vol'by.

(9) Ak sa vykon funkcie rektora skon¢i pred uplynutim jeho funkéného obdobia, volba
kandidata na rektora sa uskuto¢ni bezodkladne, najneskor vSak do 30 dni od ukoncenia
vykonu funkcie rektora.

(10) Ustanovenia odsekov 1, 2 a 5 az 8 sa primerane pouziju aj na vol'bu kandidata, ktory ma
byt’ ministrom povereny vykondvanim funkcie rektora; pravo navrhovat’ najviac jedného
kandidata maju ¢lenovia senatu.

ClL.23
Odvolanie rektora

(1) Navrh na rokovanie o odvolani rektora vyzaduje sthlas nadpolovi¢nej vacsiny vsetkych
¢lenov senatu. Ak senat obdrzal navrh na odvolanie rektora, predseda senatu ozndmi tuto
skutocnost’ spolu s dovodmi névrhu na odvolanie do 24 hodin rektorovi a pozve ho na
zasadnutie senatu, ktoré sa bude navrhom zaoberat’.
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(2) Senat moze rokovat’ o navrhu na odvolanie rektora iba v jeho pritomnosti. Ak sa rektor
bez ospravedlnenia na rokovani sendtu o odvolani rektora opakovane nezl€astni, senat
prerokuje navrh aj bez jeho pritomnosti. Pred hlasovanim o navrhu na odvolanie rektora
sa v senate kona diskusia.

(3) O navrhu na odvolanie rektora rozhoduje senat tajnym hlasovanim. Na platné uznesenie
o navrhu na odvolanie rektora je potrebny suhlas dvojtretinovej vacSiny vsetkych Clenov
senatu.

Cl. 24
Prorektori

(4) Univerzita ma najviac 6 prorektorov, ktori zabezpecuju najma tieto oblasti — vzdelavaciu,
vedeckovyskumni, medzindrodnych vztahov, rozvoja univerzity, legislativy,
informacnych technologii, nakladania s majetkom univerzity a vztahov s verejnostou.

(5) Rozdelenie oblasti prorektorom urci rektor.

(6) Rektora v jeho nepritomnosti zastupuje nim urceny prorektor. Prorektori sa zastupuju
sposobom, ktory ur¢i rektor. Na univerzite moze td istd osoba vykonavat funkciu
prorektora najviac dve po sebe nasledujuce funkéné obdobia.

(7) Prorektori si opravneni zvolavat’ prislusnych prodekanov a komisie a prerokuvat’ s nimi
ulohy univerzity a jej fakult.

(8) Prorektor ma pravo byt pritomny a vystupovat’ na zasadnutiach senatu.

Cl.25
Stale poradné organy rektora

(1) Stalymi poradnymi organmi rektora su:
a) kolégium rektora,
b) vedenie univerzity.

(2) Clenmi kolégia rektora st prorektori, kvestor, dekani, predseda a podpredseda
akademického senatu univerzity a zastupca koordinacnej rady predsedov odborovych
organizacii na univerzite. Na zasadnutia kolégia rektora moze rektor prizyvat’ hlavného
kontrolora univerzity.

(3) Clenmi vedenia univerzity st prorektori, kvestor a predseda AS UK. Na zasadnutia
vedenia univerzity rektor méze prizyvat hlavného kontroléra univerzity a predsedu
odborovej organizacie.
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Cl. 26
Dekan

(1) Postavenie a posobnost’ dekana upravuje zdkon™. Dekan je &lenom vedeckej rady
univerzity a kolégia rektora.

(2) Dekan zodpoveda rektorovi za svoju ¢innost’ podl'a zakona.

(3) Dalsie podrobnosti o pdsobnosti dekana ustanovi $tatiit fakulty v sulade s tymto $tatatom.

STVRTY ODDIEL

Vedecka rada univerzity

C1.27
Vedecka rada univerzity

(1) Clenov vedeckej rady univerzity (d’alej len ,,vedecka rada“) vymentiva a odvolava rektor
po schvéleni senatom*.

(2) Funkc¢né obdobie ¢lenov vedeckej rady je Stvorro¢né.

(3) Predsedom vedeckej rady je rektor. Dal§imi ¢lenmi vedeckej rady st vyznamni odbornici
z oblasti, v ktorych univerzita uskutociiuje vzdelavaciu, vyskumnt, vyvojova, umelecku
alebo d’alsiu tvoriva ¢innost™.

(4) Pri vymenuvani Clenov vedeckej rady rektor zohl'adnuje primerané zastipenie Sirokych
skupin Studijnych odborov a zameranie jednotlivych fakult a pracovisk univerzity.

(5) Clenmi vedeckej rady st z titulu svojej funkcie spravidla prorektori univerzity a dekani
fakult univerzity.

(6) Najmenej jednu Stvrtinu a najviac jednu tretinu ¢lenov vedeckej rady rektor vymenuje
z 0s0b, ktoré nie su ¢lenmi akademickej obce univerzity.

(7) Clenstvo vo vedeckej rade zaniké

a) uplynutim funkéného obdobia ¢lena,

b) vzdanim sa funkcie ¢lena; funkcia Clena zanikd dilom dorucenia pisomného
oznamenia ¢lena vedeckej rady rektorovi o vzdani sa ¢lenstva vo vedecke;j rade,

¢) odvolanim ¢lena, ak bol pravoplatnym rozhodnutim sudu pozbaveny sposobilosti na
pravne Ukony alebo ak jeho sposobilost’ na pravne ukony bola obmedzena alebo ak
dlhsie ako 3 mesiace nemdze vykondvat’ svoju funkciu; funkcia Clena zanika dnom
nasledujucim po dni, ked’ senat schvalil navrh rektora na odvolanie ¢lena vedeckej
rady,

d) zanikom vykonu funkcie, s ktorou sa spaja.

33§ 28 ods. 1 zakona o vysokych $kolach
*§ 11 ods. 1 zdkona o vysokych $kolach
3§ 11 ods. 2 zakona o vysokych §kolach
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(8) Clenstvo vo vedeckej rade je ¢estné a nezastupitelné.

C1.28
Posobnost’ vedeckej rady

(1) Pdsobnost’ vedeckej rady ustanovuje zakon™.

(2) Podrobnosti o sposobe rokovania si vedecka rada ustanovi v rokovacom poriadku, ktory
je vnutornym predpisom univerzity®’.

C1.29
Zasadnutia vedeckej rady

(1) Zasadnutia vedeckej rady zvoldva jej predseda, a to najmenej Styrikrat za akademicky
rok.

(2) Vedecka rada je schopna uznasat’ sa, ak je pritomna dvojtretinova vicsina jej ¢lenov. Na
platnost’ jej uznesenia je potrebny suhlas nadpolovi¢nej va¢Siny pritomnych clenov. Vo
veciach podl'a § 12 ods. 1 pism. f) az n) zakona o vysokych Skolach je na platnost’
uznesenia vedeckej rady potrebny suhlas nadpolovicnej vacsiny vsetkych jej clenov.

(3) Vo veciach podla § 12 ods. 1 pism. f), g), j), k), 1) an) zdkona o vysokych Skolach
rozhoduje vedecka rada tajnym hlasovanim.

(4) Predseda vedeckej rady prizyva v pripade potreby na jej rokovanie d’alSie osoby. Ak
vedecka rada univerzity schval'uje ndvrh Studijného programu, ktorého schvélenie nepatri
do pdsobnosti vedeckej rady fakulty, st na jej rokovanie prizyvani zastupcovia Studentov
uréeni Studentskou ¢ast'ou akademického senatu univerzity.

C1. 30
Spolupraca vedeckej rady s inymi organmi a odbornikmi.

(1) Vedecka rada si moze k preroktivanej otazke vyziadat® stanovisko organu univerzity,
fakulty alebo sucasti univerzity.

(2) Na prerokuvanie otazok vo svojej posobnosti si vedeckd rada moze zriad'ovat” komisie
ako svoje poradné organy. Clenmi komisii vedeckej rady mozu byt aj odbornici, ktori nie
su jej ¢lenmi. Predsedom komisie je vzdy ¢len vedeckej rady.

36§ 12 ods. 1 zikona o vysokych $kolach
378 15 ods. 1 pism. h) zékona o vysokych §kolach
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PIATY ODDIEL

Kvestor, hlavny kontrolor a d’alsi vedici zamestnanci univerzity

Cl. 31
Kvestor

(1) Kvestor je vedici zamestnanec univerzity, ktory zabezpecuje azodpovedd za
hospodéarsky a administrativny chod univerzity a kond vjej mene vo veciach
hospodarskych, spravnych, obchodnych a obcianskopravnych v rozsahu ur¢enom

38
rektorom™.

(2) Kvestor riadi utvary rektoratu vykonavajuce najmé cinnosti na Useku persondlnej a
sociadlnej prace, ekonomicko-finan¢nom, podnikatel'skej ¢innosti, technicko-investicnom,
energetiky a revizii, evidencie a spravy majetku, prevadzky, materidlno-technického
zéasobovania a d’alSich, ktoré zabezpecuju chod univerzity.

(3) Funkcia kvestora sa obsadzuje vyberovym konanim, ktoré vypisuje rektor. Kvestor je
podriadeny priamo rektorovi.

(4) Pri zabezpecovani uloh univerzity kvestor spolupracuje s prorektormi a d’al§imi vediicimi
zamestnancami univerzity.

(5) Kvestor je opravneny zvolavat’ tajomnikov fakult, prerokuvat’ s nimi Glohy univerzity a
ich plnenie.

Cl. 32
Tajomnik fakulty

(1) Tajomnik fakulty je veduci zamestnanec fakulty, ktory zabezpecuje hospodarsky
a administrativny chod fakulty. Je podriadeny priamo dekanovi®.

(2) Funkcia tajomnika sa obsadzuje vyberovym konanim, ktoré vypisuje dekan®.

C1. 33
Hlavny kontrolér

(1) Hlavny kontrolér je vedici zamestnanec univerzity, ktory organizuje a vykonava
kontrolni ¢innost’ vo veciach, ktoré patria do pdsobnosti univerzity najmé v oblasti
dodrziavania vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a tohto Stattu, ostatnych
vnutornych a d’alSich predpisov univerzity, Stattov fakalt a vnutornych a dalSich
predpisov sucasti univerzity, dodrziavania finan¢nej discipliny, hospodarnosti a
efektivnosti nakladania s finanénymi prostriedkami a majetkom univerzity.

(2) Hlavny kontrolor vykonava kontrolni cinnost na podnet rektora, prorektorov,
akademického sendtu, kvestora, organov Studentskej samospravy alebo z vlastného

3%'§ 14 ods. 2 zakona o vysokych $kolach
3%'§ 32 ods. 1 a 2 zakona o vysokych dkolach
0 Zasady vyberového konania na univerzite
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podnetu. Pri kontrolach sa riadi vSeobecne zavaznymi predpismi a predpismi univerzity o
kontrolnej ¢innosti. Vysledky kontroly preroktiva s vedicimi kontrolovanych subjektov
a v pripade potreby ziada od nich vysvetlenia. O vysledkoch kontroly informuje osobu
alebo organ, ktory podnet na kontrolu podal a rektora.

(3) Poverenie na vykon kontrolnej akcie podpisuje rektor alebo nim poverena osoba.

(4) Funkcia hlavného kontroldra univerzity sa obsadzuje vyberovym konanim, ktoré vypisuje
rektor. Hlavny kontrolér univerzity je priamo podriadeny rektorovi.

Cl 34
Dalsi veduci zamestnanci univerzity

(1) DalSimi vediicimi zamestnancami univerzity su aj veduci pracovisk a t¢elovych zariadeni
. . 41
univerzity .

(2) Veduci zamestnanci univerzity podl'a odseku 1 zodpovedaju rektorovi za plnenie uloh tej
stdasti univerzity, ktort riadia. Dalej zodpovedaji za:
a) dodrziavanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, tohto Statutu a ostatnych
vnutornych a d’alSich predpisov univerzity,
b) dodrziavanie pravidiel hospodéarenia a efektivneho a hospodarneho nakladania
s finan¢nymi prostriedkami a zverenym majetkom,
¢) pracovnopravne vztahy v danej sucasti univerzity v rozsahu, ktory ustanovi rektor.

(3) Funkcie veducich zamestnancov univerzity podla odseku 1 sa obsadzuju vyberovym
konanim, ktoré vypisuje rektor.

STVRTA CAST
RIADENIE UNIVERZITY, JEJ FAKULT, PRACOVISK
A UCELOVYCH ZARIADENI

PRVY ODDIEL

Riadenie univerzity a fakalt, kompetencie

Cl. 35
Rektorat

(1) Ulohy spojené najmi s organizaénym, personalnym, administrativnym a technickym
zabezpeCenim univerzity vykondva rektorat; rozsah jeho uloh ustanovi organizacny
poriadok univerzity, ktory je vintitornym predpisom univerzity™*.

(2) Rektorat uskutocniuje najméd organizacné, metodické, koordina¢né, konzultacno-
poradenské, kontrolné a evidenéné cinnosti v oblasti Studijnej, vedeckovyskumne;,

*1'§ 14 ods. 1 zakona o vysokych dkolach
#2815 ods.1 pism. e) zakona o vysokych §kolach
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ekonomickej, pravnej, personalnej, ako aj v oblasti informa¢nych technologii, vnttorne;j
spravy a zahrani¢nych vztahov univerzity.

(3) Rektorat materidlne a administrativne zabezpecCuje cinnosti rektora univerzity a jej
d’alSich predstavitelov a samospravnych organov, najmé prorektorov, kvestora, senatu,
vedeckej rady a spravnej rady a pripravuje podklady pre ich rozhodovanie.

(4) Rektorat zaroven spravuje hospodarske, administrativne, personalne a technické
zélezitosti centralne financovanych stcasti univerzity.

(5) Rektorat pripravuje a spracuva podklady potrebné na plnenie povinnosti univerzity najma
v oblasti G¢tovnictva, Statistiky, predpisanej evidencie a na vypracovanie sthrnnych sprav
a prehladov za univerzitu®. Na tento G&el su zodpovedni zamestnanci rektoratu®
opravneni vyzadovat od fakult a d’alSich stcasti univerzity vsetky potrebné informacie,
podklady a prehl'ady.

(6) Podrobné vymedzenie prav a povinnosti jednotlivych utvarov rektoratu a jeho
organiza¢nu Strukturu ustanovi organizany poriadok rektoratu, ktory vyda rektor.

Cl. 36
Riadenie fakult a d’alSich sucasti

(1) Dekani zodpovedaji za svoju &innost’ vo veciach, v ktorych konaju v mene univerzity*
rektorovi. Riaditelia sucasti univerzity zodpovedaji za svoju ¢innost’ rektorovi v plnom
rozsahu.

(2) Dekani fakult a riaditelia sucasti univerzity su povinni zabezpecit poskytnutie vSetkych
informdcii a podkladov v poZzadovanom rozsahu a Struktire v sulade s ¢l. 35 ods. 5 tohto
Statutu.

C1. 37
Kompetencie a posobnost’ v oblasti vzdelavania a organizacie Studia

(1) Stadium na univerzite sa riadi ustanoveniami zikona®®, tymto $tatitom a $tudijnym
poriadkom univerzity*’ a fakulty, ak sa $tudijny program uskuto&iiuje na fakulte a ak si
fakulta podrobnejsie upravila §tudijny poriadok univerzity pre svoje potreby™.

(2) Orgény akademickej samospravy fakulty maji pravo v mene univerzity rozhodovat a
konat’ v tychto veciach tykajucich sa vzdelavania:
a) urcovanie d’alSich podmienok prijatia na $tadium a rozhodovanie v prijimacom konani
na Studijné programy uskutociiované na fakultach,
b) utvéaranie novych a uskuto¢iiovanie akreditovanych Studijnych programov na fakulte,
¢) rozhodovanie vo veciach tykajucich sa akademickych prav a povinnosti Studentov
zapisanych na $tadium podrla Studijnych programov uskuto¢iiovanych na fakulte,

# napr. § 20 zakona o vysokych skolach

* Organizaény poriadok rektoratu

8 28 ods. 1 a 7 zakona o vysokych dkolach

%6 6. tast’ zdkona o vysokych $koldch

7§ 15 ods. 1 pism. b) zakona o vysokych dkolach
* 833 ods. 3 pism. a) zakona o vysokych $kolach
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d) urCovanie poctu prijimanych uchddzaCov o Stadium spdésobom, urenym tymto
Statitom a zdkonom o vysokych $kolach®,
e) organizacia Studia v sulade so Studijnym poriadkom univerzity a fakulty.

C1.38
Kompetencie a pésobnost’ v oblasti vedeckého vyskumu

(1) Univerzita zaruuje na svojej pode slobodu vedeckého badania, vyskumu, vyvoja,
umeleckej a d’aliej tvorivej innosti a zverejiiovania ich vysledkov™.

(2) Koncepcia a smerovanie vedeckého badania na univerzite vychadzaju zo zamerania fakult
a sucasti univerzity.

(3) Smerovanie vedeckého badania je predmetom dlhodobého zdmeru univerzity, ktory na
navrh rektora prerokuva vedecka rada’’.

(4) Vedecka rada najmenej raz za rok hodnoti Grovenl univerzity v oblasti vedy, techniky
alebo umenia™.

(5) Univerzita vramci svojich moZnosti napomaha fakultdim a sGCastiam pri priprave
projektov s medzinarodnou spolupracou a pri nadvdzovani kontaktov s potencidlnymi
zahrani¢nymi spolupracovnikmi.

(6) Fakulty a sucasti univerzity su povinné bezodkladne informovat rektorat o tspesnosti
svojich projektov pri ziskavani prostriedkov na vyskum z grantovych agentir a z inych
domacich a medzinarodnych zdrojov, ako aj o realizovanych vysledkoch.

(7) Informéacie o realizovanych projektoch vedy a vyskumu ststred’'uje, spractiiva a analyzuje
rektorat.

(8) Univerzita vycletiuje zo svojich finanénych prostriedkov ¢iastku ur€entt na Granty UK
pre mladych pedagogickych, vedeckych a umeleckych pracovnikov a doktorandov
univerzity .

C1. 39
Kompetencie a posobnost’ v oblasti medzinarodnych vzt’ahov

(1) Univerzita rozvija svoje medzinarodné vzt'ahy v spolupraci so zahrani¢nymi pravnickymi
a fyzickymi osobami (d’alej tieZ ,,zahrani¢ny partner*) samostatne, alebo v koordindcii s
institiciami, zriadenymi na tento ucel v nadvédznosti na medzinarodné zmluvy a dohody
na Urovni Statu. Sucast'ou medzinarodnych vztahov univerzity je aj Clenstvo a aktivity
univerzity v medzinarodnych organizaciach.

49§ 55 ods. 3 zakona o vysokych §kolach

*0'§ 4 ods. 1 pism. a) zdkona o vysokych $kolach

°1'§ 12 ods. 1 pism. a) zakona o vysokych $kolach

°2'§ 12 ods. 1 pism. b) zdkona o vysokych $kolich

>3 Opatrenie rektora ¢. 6/2002 - Zasady pre udelovanie Grantov UK
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(2) Spolupraca univerzity so zahraniénym partnerom sa tyka najma oblasti vzdelavania,
vyskumu, vyvoja, lieCebno-preventivnej cinnosti, umeleckej alebo inej tvorivej a
odbornej ¢innosti, sliziacej na ucinnejsie vyuzitie 'udskych zdrojov a majetku.

(3) Na stanovenie pravidiel spoluprace so zahraniénym partnerom univerzita uzatvara
pisomnt zmluvu. Zmluva sa spravidla uzatvara v pripadoch, ak zahrani¢ny partner
spolupracuje aspoil s dvoma sucast’ami univerzity. Zmluva stanovuje podmienky takej
spoluprace najmi v ekonomickych, finanénych, odbornych, organiza¢nych, personalnych
a d’alSich otdzkach a vymedzuje ¢asové trvanie uzatvorenej zmluvy.

(4) Organizacné zabezpecenie plnenia tloh, vyplyvajucich zo zmlav o spolupraci univerzity
so zahrani¢nym partnerom realizuje rektorat univerzity.

(5) Ak sucastou zmluvy o spolupraci univerzity so zahraniénym partnerom st aj dohody
o pobyte Studentov alebo pracovnikov univerzity na pracovisku zahrani¢ného partnera
alebo naopak (v d’aliom tieZ ,,mobility*), univerzita kona podla zikona>*. Za organizatné
zabezpecenie mobilit zodpovedd koordinator, ktorym je spravidla prorektor pre oblast’
medzinarodnych vztahov. Podrobnosti ustanovuje osobitny predpis™.

(6) Univerzita postupuje v zmysle ods. 5 aj v pripade, ak mobility vyplyvaju z inych dohdd
alebo zmluv, v ktorych univerzita vystupuje ako zicastnena strana.

(7) Z fakultnej zmluvy nevyplyvaju pre univerzitu nijaké ekonomické, finan¢né, persondlne,
organiza¢né, administrativne, priestorové ani d’al§ie povinnosti ani zavizky, ak nebolo
vopred preukdzatel'ne dohodnuté inak.

(8) V pripade, ak sa fakultnd zmluva tyka Stadia zahrani¢nych Studentov, alebo sa tyka vect,
v ktorych priamo ¢i nepriamo vystupuje aj univerzita (vydanie diplomu, iné¢ho dokladu
a pod.), musi so zmluvou suhlasit’ rektor. V takej zmluve sa stanovi aj finan¢né plnenie
smerom k univerzite a pre jej platnost’ sa vyzaduje podpis rektora.

ClL 40
Kompetencie a pésobnost’ univerzity v oblasti vnitorného riadenia a informacii

(1) Kompetencie a pdsobnost’ univerzity upravuje zakon®. Clenenie univerzity, kompetencie
a posobnost’ jej fakult a ostatnych stidasti st upravené v zdkone”’ a v tomto §tatute.

(2) Na riadenie univerzita pouziva sustavu svojich vnutornych predpisov a rozhodnutia
kompetentnych veducich a dalSich zamestnancov univerzity (rektor, dekani, kvestor,
riaditelia sucasti, atd’.) v zmysle organiza¢ného ¢lenenia univerzity.

(3) Vnutorné predpisy i rozhodnutia s G€inné na prisluSnom stupni organizacného ¢lenenia
univerzity a podl'a priznanych kompetencii.

(4) Osobitnym predpisom’® univerzita stanovi predpisany rozsah a $truktiru Gdajov o svojej

&innosti a ich pouzivanie. Tieto Gidaje sa povinne zhromazd'ujt a archivuju® podra svojej

4§ 75, ods. 11 zakona o vysokych §kolach

> Opatrenie rektora ¢. 8/2002 - Rokovaci poriadok koordina¢nej porady na prerokovanie ponuky zahraniénych
pobytov $tudentov a pracovnikov univerzity

°6'8§ 1,2 a 6 zakona o vysokych dkolach

°7°8§ 21 az 23 zakona o vysokych $kolach
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povahy na prislusnych tutvaroch univerzity, fakult ajej sucasti. Povinné udaje sa
spracuvajii resp. poskytuju na dalie pouzitie predovietkym na ucely podla zdkona®.
Dalgie vyuZivanie tychto udajov a ich archivicia sa vykonava v zmysle vnatornych
predpisov.

(5) Dalgie informacie atudaje o ¢innosti univerzity, ktorych rozsah a §truktira nie st
obsiahnuté v osobitnom predpise podla ods. 4 poskytujii sa zamestnancom univerzity na
pracovné ucely podla organizacného clenenia univerzity a kompetencii jednotlivych
sti¢asti. Pre ziadatelov mimo univerzity sa takéto informéacie poskytuji podla zakona®'
a to vyluéne spdsobom ustanovenym opatrenim rektora®.

(6) Univerzita poskytuje uchddzaCom o Stidium, Studentom a d’al§$im osobdm informacné
a poradenské sluzby suvisiace so Stidiom a s moznostou uplatnenia absolventov
Studijnych programov v praxi. Dalsie informacie o univerzite a ojej su¢astiach moze
poskytnut’ prislusny opravneny zamestnanec.

(7) Univerzita ajej sUc€asti pouzivaji na zverejfiovanie informécii o svojej ¢innosti a o
rozhodnutiach veducich zamestnancov predovSetkym tradné vyvesky a internetové
stranky univerzity, jej faktlt a sucasti. Tieto spOsoby zverejiovania informadcii sa
povazuju za obvyklé.

Cl 41
Kompetencie a posobnost’ v oblasti pracovno-pravnych vzt’ahov a rozvoja Pudskych
zdrojov

(1) Vstlade s § 23 ods. 1 pism. a) zdkona o vysokych Skoldch su fakulty univerzity
v postaveni zamestnavatela, ak nie je vtomto Statite ustanovené inak. V stlade so
zdkonom a vnutornym predpisom univerzity®® rektor poveruje dekanov fakult pravom
konat’ v pracovnopravnych vztahoch na fakulte, a to v rozsahu disponibilnych mzdovych
prostriedkov fakulty a podl'a schvaleného poctu a Struktury pracovnych miest na fakulte.
Dekan zodpovedd rektorovi za désledky vyplyvajice z porusenia platnych predpisov
v oblasti pracovnopravnych vzt'ahov zamestnancov a v oblasti ich odmenovania.

(2) Za plnenie zaviazkov dekana zodpoveda v plnom rozsahu prislusné fakulta a jej dekan.

(3) Vramci komplexnej zodpovednosti Statutarneho zastupcu za plnenie hlavnych uloh
univerzity rektor si vyhradzuje pravo uzatvérat, menit a zruSovat pracovno-pravne
vztahy so zamestnancami Toxikologického a antidopingového centra FaF UK a udel'ovat’
suhlas na uzatvaranie pracovnych zmluv na funkcie tych profesorov a docentov, ktori
doposial’ nepdsobili na univerzite a neziskali svoj vedecko-pedagogicky titul na
Univerzite Komenského v Bratislave. Navrh na uzavretie pracovnej zmluvy s prisluSnou
dokumentaciou® predklada rektorovi dekan fakulty.

¥ Opatrenie rektora &. 18/2002 - Rozsah a $truktira udajov o univerzite

%% Opatrenie rektora &. 19/2002 - Spisovy a skartaény poriadok univerzity

60°8 20 zékona o vysokych skolach

6! Zakon NR SR & 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
zékonov

62 Opatrenie rektora &. 5/2002 - Zabezpe&enie slobodného pristupu k informaciam na univerzite

63§ 23 ods. 1 pism. d) zakona o vysokych §kolach, § 7 ods. 2 Zakonnika prace, Pracovny poriadok univerzity

64 Pracovny poriadok univerzity
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(4) Samostatne hospodériace stdasti uvedené v Prilohe Statatu UK ¢&. 2 v Tabulke ¢. 2 &asti
A/ st vpostaveni zamestnavatela, ak im rektor deleguje pravo konat v pracovno-
pravnych vzt'ahoch. Rektor moze toto pravo delegovat aj d’alSim vedicim zamestnancom
univerzity, ktori riadia a samostatne komplexne zodpovedaju za stcast’ univerzity, napr.
kvestorovi univerzity za rektorat a centrdlne financované sucasti univerzity uvedené
v Prilohe Statitu UK ¢&. 2 v Tabul’ke ¢&. 2 &asti B/.

Cl. 42
Kompetencie a posobnost’ v oblasti podnikatel’skych aktivit

Podmienky vykonavania podnikatel'skej ¢innosti na univerzite a vymedzenie pdsobnosti
v tejto oblasti st upravené v Casti 8 Statatu a Pravidlami pre vykondvanie podnikatel'skej
¢innosti na univerzite vydanymi rektorom univerzity, po schvaleni v senate.

Cl. 43
Kompetencie a posobnost’ v oblasti socialnych sluZieb

(1) Socialnu podporu §tudentov upravuje zakon® .

(2) Socialna podpora Studentov je systém priamych a nepriamych foriem podpory. Priamou
formou podpory su Stipendid, nepriamou formou je zabezpeCenie stravovania
a ubytovania a finanénd a organizacna podpora Sportovych a kulturnych cinnosti
Studentov.

(3) Poskytovanie Stipendii sa na univerzite riadi najma Stipendijnym poriadkom, ktory je
vnutornym predpisom univerzity. V stilade s nim si Studenti uplatituji narok na socidlne
Stipendia, pridelované podl'a veobecne zaviznych pravnych predpisov®® na tej fakulte
univerzity, na ktorej st zapisani na Studijnom programe. Prislusnd fakulta je zaroven
zodpovedna za spravnost’ Cerpania finan¢nych prostriedkov z dotacii urenych na tento
ucel.

(4) Stipendia, udelované zo §tipendijného fondu univerzity alebo fakulty, pridel'uje rektor
univerzity alebo dekan fakulty v zmysle Stipendijného poriadku.

(5) Na stravovanie a ubytovanie Studentom sa prispieva zo §tatneho rozpoctu. Dotacia sa
rozdel'uje podl'a pravidiel stanovenych univerzitou v nadvdznosti na pravidla stanovené
MS SR® a je prijmom tej sucasti univerzity, ktora tieto sluzby poskytuje. St to ucelové
zariadenia univerzity, ktoré st bud’ samostatnymi sucastami univerzity® a ich riaditelia
st veducimi zamestnancami, poverenymi konat v hospodarskych, personalnych
1 prevadzkovych otdzkach, alebo tvoria sucast’ niektorej z fakult a ich vedici patria do
riadiacich kompetencii prislusného dekana fakulty.

(6) Sportové a kultirne &innosti $tudentov sa finanéne podporia podl'a finanénych moznosti
univerzity a jej sucasti. Ministerstvo méze na tento ucel poskytnit’ dotaciu zo Statneho
rozpoctu.

65§ 94 a7 101 zakona o vysokych skolach

6 Vyhlaska MS SR ¢&. 326/1990 Zb. o poskytovani stipendii §tudentom vysokych 8kol v zneni jej zmien a
doplneni

67 Pravidla MS SR na poskytovanie dotacii pre verejné vysoké koly pre rok 2002

% Priloha ¢. 2 Statitu UK
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Cl. 44
Integrovany informaény a komunikacny systém univerzity

(1) Integrovany informacny akomunikac¢ny systém univerzity (d’alej len ,,IIKS UK®)
zabezpecCuje prevadzku a rozvoj sluzieb v oblasti informaénych akomunikaénych
technologii, ktoré podporuju plnenie uloh univerzity. Ich zameranie a priority urcuje
univerzita vo svojom dlhodobom zamere® a konkretizuje ich v roénych vykonavacich
planoch.

(2) IIKS UK na trovni univerzity riadi prorektor, ktory zabezpecuje informacné technologie.

(3) Poradnym orgédnom prorektora, ktory zabezpecCuje oblast’ informacné technologie je
Univerzitna komisia pre IIKS UK. Jej ¢lenmi st prodekani, ktorych dekani poverili
zodpovednost'ou za IIKS UK na fakultach.

(4) Prorektor, ktory zabezpecCuje oblast’ informacné technologie mdze poverovat tlohami
a koordinuje sucinnost’ pracovnikov zodpovedajicich za jednotlivé useky ¢innosti IIKS
UK.

(5) Pracovnikmi zodpovedajucimi za jednotlivé uiseky ¢innosti IIKS UK su:
a) technicky spravca IIKS UK a technicki spravcovia IIKS UK pésobiaci na sucastiach
univerzity;
b) spravca univerzitnej pocitatovej siete;
c¢) riaditel’ Vypoctového centra UK a riaditelia vypoctovych centier sucasti univerzity;
d) spravcovia prevadzkovanych sluzieb IIKS UK.

(6) Univerzita je zodpovedna v oblasti [IKS UK najma4 za:
a) budovanie a prevadzku spolo¢nej technickej infraStruktary pre sluzby 1IKS UK,
b) vyvoj, udrzbu a prevadzku sluzieb IIKS UK s celouniverzitnym vyznamom,
c) tvorbu audrziavanie technologickych, bezpecnostnych a organizacnych Standardov
a pravidiel pre IIKS UK.

(7) Fakulty a sucasti univerzity st zodpovedné v oblasti I[IKS UK najmaé za:
a) budovanie a prevadzku svojej vnutornej technickej infrastruktary,
b) prevadzku sluzieb IIKS UK s celouniverzitnym vyznamom na pdde fakulty, resp.
sucasti univerzity.

(8) Pri prevadzke arozvijani IIKS UK su vSetky zGcastnené strany povinné dodrZiavat
technologické, bezpecnostné a organiza¢né Standardy stanovené v osobitnych predpisoch
podla ods. 9 a 10 atakto zachovavat funkcénost, kompatibilitu a bezpecnost
prevadzkovanych sluzieb.

(9) Prava a povinnosti vSetkych zac¢astnenych pracovisk, pracovnikov, Studentov a ostatnych
pouzivatelov IIKS UK, ako aj mechanizmy riadenia prevadzky arozvoja IIKS UK
ustanovi Organizacny a prevadzkovy poriadok IIKS UK, ktory vyda rektor.

(10) Zoznam, pravidla prevadzky, sposob a technické podmienky vyuzivania poskytovanych
sluzieb IIKS UK ustanovi Katalog sluzieb IIKS UK, ktory vyda rektor.

69°§ 2 ods. 10 zakona o vysokych §kolach

27



Cl 45
Akademicka kniZnica univerzity

(1) Akademicku kniznicu univerzity tvoria akademické kniznice sucasti univerzity. Jej
postavenie a (lohy st upravené osobitnym zikonom’’.

(2) Ulohy, ktoré vyzaduji pouZivanie informaénych akomunikaénych technologii
akademicka kniZnica riesi v sucinnosti s IIKS UK.

(3) Préava a povinnosti vSetkych zicastnenych pracovisk, pracovnikov a d’alSich pouzivatel'ov
akademickej kniZznice univerzity, ako aj jej vztahy s ostatnymi sicastami univerzity
ustanovi Organizacny a prevadzkovy poriadok akademickej kniznice univerzity, ktory
vyda rektor.

DRUHY ODDIEL

Dlhodoby zamer univerzity, vyro¢né spravy a hodnotenie ¢innosti

Cl. 46
Dlhodoby zamer univerzity, fakilt a sicasti univerzity

(1) Dlhodoby zamer univerzity vo vzdelavacej, vedeckej, vyskumnej, vyvojovej, umelecke;
alebo d’alSej tvorivej ¢innosti univerzity (dalej len "dlhodoby zdmer univerzity") obsahuje
zamery v jednotlivych oblastiach jej posobenia a je jednym z podkladov na stanovenie
vyiky dotacie na rozvoj univerzity’'. Dlhodoby zamer univerzita vypraciva najmenej na
obdobie Sest’ rokov a kazdoroc¢ne ho upresnuje.

(2) Dlhodoby zamer univerzity je koncepciou a stratégiou rozvoja univerzity. Pri priprave
dlhodobého zdmeru univerzity sa vychadza zo zamerov univerzity ako celku. Na priprave
dlhodobého zédmeru sa podiel'aju fakulty a d’alSie stiCasti univerzity koncepciami svojich
dlhodobych zamerov. Dlhodobé zamery fakult a koncepcie rozvoja dal§ich sucasti
univerzity vychadzaji z dlhodobého zameru univerzity.

(3) Univerzita prerokiva navrh svojho dlhodobého zdmeru s ministerstvom. Dlhodoby zamer
zverejiiuje v termine a formou, ktoré uréi ministerstvo’>.
Cl. 47
Vyrocné spravy

(1) Vyroéna sprava o &innosti univerzity a vyrona sprava o hospodareni univerzity”” sa
spracivaju podla univerzitnych podkladov, podla vyroénych sprav fakalt’ apodla

70 Zakon NR SR &. 183/2000 Z. z. o kniZniciach, o doplneni zdkona SNR & 27/1987 Zb. O §tatnej pamiatkovej
starostlivosti a o zmene a doplneni zdkona NR SR €. 68/1997 Z. z. o Matici slovenskej v zneni zakona NR SR ¢.
416/2001 Z. z.

71§ 89 ods. 6 zdkona o vysokych §kolach

72§ 20 ods. 1 pism. ¢) zakona o vysokych skolach

3§ 20 ods. 1 pism. b) zékona o vysokych skolach.

™8 27 ods. 1 pism. g) zékona o vysokych skolach.
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podkladov z d’alSich sucasti univerzity. Vyrocna sprava o ¢innosti obsahuje aj hodnotenie
fakult a d’alich stdasti z pohladu univerzity ako celku’.

(2) Zavery vyrocnych sprav sa vyuzivaju najma v riadiacej ¢innosti a na ucely aktualizacie,
pripadne d’alSieho upresnenia dlhodobého zameru univerzity.

(3) Univerzita zverejiiuje svoje vyrocné spravy obvyklym spdsobom.

Cl. 48
Hodnotenie ¢innosti univerzity

(1) Hodnotenie urovne univerzity vo vedeckej, vzdelavacej, technickej a umeleckej ¢innosti
vykonava pravidelne, najmenej vSak raz za rok, vedeckd rada univerzity. Toto
inStitucionalne hodnotenie sa mdéze vykondvat’ z hl'adiska univerzity ako celku alebo ako
hodnotenie jednotlivych fakult a sucasti univerzity.

(2) Hodnotenie cinnosti univerzity je sucastou systému pre zabezpecenie kvality na

univerzite a vykonava sa podl'a osobitného predpisu, ktory vyda rektor’®.

(3) Vysledky hodnotenia ¢innosti univerzity sa vyuzivaju najmi v riadiacej ¢innosti a na
ucely aktualizécie, pripadne d’alSieho upresnenia dlhodobého zameru univerzity.

(4) Vysledky hodnotenia ¢innosti univerzity sa zverejiiuju obvyklym spdsobom ako sucast’
vyroénej spravy o ¢innosti univerzity.

PIATA CAST
VYSOIv(OéKOL’SKE STI’JpIUM
A CELOZIVOTNE VZDELAVANIE

PRVY ODDIEL
Podmienky Stadia na UK

Cl. 49
Zakladné ustanovenia

(1) Univerzita poskytuje vysokoskolské vzdelavanie v akreditovanych Studijnych
programoch vo vSetkych troch stuptioch stadia.

(2) Studijné programy prvého stupiia sa na univerzite uskutoéiuju ako bakalarske $tudijné
programy, Studijné programy druhého stupnia sa na univerzite uskutociiuji ako
magisterské §tudijné programy a doktorské $tudijné programy. Studijné programy mézu
spajat’ prvé dva stupne vysokoskolského vzdelavania do jedného celku.

7§ 20 ods. 2 pism. b) zdkona o vysokych $kolich
76 Systém zabezpedenia kvality na UK

29



(3) Studijné programy tretiecho stupiia (doktorandské $tadium) tvoria na univerzite vyznamny

podiel vysokoskolského vzdelavania’’.

(4) Vysokoskolské vzdelavanie na univerzite sa uskuto¢ituje v dennej alebo externej forme, a
v oy v , . . S
to prezenénou alebo distanénou metddou, alebo ich kombinaciou’®.

(5) Organizacia vSetkych stupiiov a foriem vysokosSkolského §tidia na univerzite je zalozena
na kreditovom systéme”.

(6) Pravidla, ktorymi sa riadi vysokoskolské vzdeldvanie na univerzite ustanovuje Studijny
poriadok univerzity.

C1. 50
Podmienky prijatia na Stidium

(1) Studovat’ zvoleny $tudijny program na univerzite modze ob&an, ktory splni zakladné
podmienky prijatia na Stidium a d’alSie podmienky.

(2) Zakladné podmienky prijatia na $tadium ustanovuje zakon®.

(3) Dal§imi podmienkami prijatia na §tadium, ktoré mozno zohladnit' a ktorych cielom je
zabezpecCit, aby sa na Stadium dostali uchadzaci, ktori prejavia najvys$iu mieru
schopnosti na §tidium, s napriklad:

a) znalosti, schopnosti, nadanie, $portova vykonnost’,

b) dosiahnuté umiestenie na celoStatnych alebo medzindrodnych stredoskolskych
sut'aziach (olympiddach),

¢) prospech zo strednej Skoly,

d) osobitné podmienky urc¢ené univerzitou, fakultou alebo sucastou univerzity.

(4) Za prijimacie konanie zodpovedd dekan rektorovi univerzity. Priebeh a spracovanie
vysledkov prijimacicho konania musi byt organizované a zabezpeCené tak, aby sa
v maximalne moznej miere vylucilo subjektivne ovplyvnenie jeho vysledkov.

(5) Podmienky podla ods. 3 pism. a) pripadne aj d) sa overuju prijimacou skuskou podrla ¢l.
2 prilohy ¢. 3 tohto Statitu. S vynimkou talentovych (predpokladovych) skuSok je
prijimacia skuska zasadne pisomna.

(6) Ak je sucastou prijimacieho konania prijimacia skuska, overovanie vedomosti nesmie
prekrocit’ obsah uplného stredného vzdelania.

(7) Univerzita ur€uje pocet prijimanych Studentov na Stidium daného $tudijného programu.
Vychéadza pritom z limitu uréeného ministerstvom® a berie do uvahy dlhodoby zdmer
univerzity, rozvojové programy fakult a ich persondlne a materialne moznosti.

(8) Ak splni podmienky prijatia viac uchddzacov, rozhodujice je poradie zostavené na
zédklade vysledkov prijimacieho konania.

77°§ 2 ods. 14 zakona o vysokych §kolach

78§ 60 zakona o vysokych kolach

7§ 62 zakona o vysokych kolach

80§ 56 az § 58 zakona o vysokych skolach

818 102 ods. 2 pism. f) zdkona o vysokych $kolach
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(9) V pripade mensieho poctu uchadzacov ako je univerzitou stanoveny pocet, mézu byt
vSetci uchadzaci prijati bez absolvovania prijimacej skusky, ak splnia ostatné podmienky
stanoven¢ pre prijatie na Stadium.

(10) Rektor univerzity stanovi, po prerokovani v kolégiu rektora s prihliadnutim na terminy
maturitnych skasok na strednych Skolach a na zaciatok akademického roka, lehotu na
podanie prihlaSok na $tudium a termin konania prijimacich skasok.

(11) Podrobnosti o prijimacom konani, vratane postupu prijimania absolventov bakalarskeho
Stiidia na magisterské Stadium, upravuje priloha €. 3 tohto Statutu.

(12) Postup pri podavani Ziadosti o preskimanie rozhodnutia o neprijati na Stadium upravuje
zékon™ a podrobnosti stanovuje priloha &. 3 tohto 3tatitu.

(13) Podrobnosti prijimacicho konania na S$tudijné programy, ktoré sa uskutoCnuju na
fakultach, si upravia fakulty v stilade s tymto Statiitom vo svojich Stattitoch.

(14) Na prijimacie konanie na doktorandské §tadium sa vztahuju ustanovenia zakona®
a osobitny predpis univerzity, ktory vyda rektor™.

(15) Podanie prihlasky na stadium jednotlivych predmetov alebo na absolvovanie Casti Stidia
v ramci Studentskej mobility sa nepovazuje za zacatie prijimacieho konania v zmysle
tohto ¢lanku.

(16) Zamestnanci univerzity, resp. fakulty st pri spracovani prihldsky na Stadium povinni
dodrziavat’ v§eobecne zavizné predpisy o ochrane osobnych udajov.

Cl. 51
Podmienky prijatia cudzincov na $tidium

(1) Na uchédzacov o stidium, ktori st cudzincami, sa ustanovenia ¢l. 51 a prilohy ¢. 3
vztahuji primerane.

(2) Dekan fakulty moze upravit’ so stthlasom jej akademického senatu d’alSie podmienky
prijatia na Studium cudzincov odliSne od podmienok, stanovenych pre ostatnych
uchéadzacov.

(3) Ak uchadzac¢, ktory je cudzincom, chce absolvovat’ vyucbu v slovenskom jazyku, je
spravidla stcast'ou jeho prijimacej skusky overenie znalosti slovenského jazyka. Dekan
mdze overovanie odpustit, najmé ak ide o cudzincov, ktori absolvovali pripravny kurz na
Ustave jazykovej a odbornej pripravy zahraniénych $tudentov UK a vykonali tispesne
jazykovu skusku.

82°§ 58 ods. 9 zakona o vysokych $kolach
83§ 54 ods. 5 - 7 zakona o vysokych §kolach
% Opatrenie rektora ¢. 11/2002 - Organizacia doktorandského §tudia
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DRUHY ODDIEL

Akademické prava a povinnosti Studentov

Cl. 52
Zakladné ustanovenia

Prava a povinnosti §tudentov ustanovuje zakon™.

C1.53
Studentska samosprava

(1) Studenti sa podielaji na samosprave univerzity zastupcami v akademickom senate
univerzity a v akademickych senatoch fakult*®® podla ¢l. 12 az 18 tohto Statiitu,
zastupenim v disciplinrnej komisii univerzity a v disciplinarnych komisiach fakult®’
podl’a €l. 66 tohto Stattu a v Studentskej samosprave Studentského domova.

(2) Clenov $tudentskej ¢asti senatu volia tajnym hlasovanim vo vol'bach ¢lenov $tudentske;
Gasti akademickej obce®. Obdobne to plati na volbu &lenov akademického sendtu
fakulty™ a &lenov $tudentskej samospravy $tudentského domova.

Cl. 53a
Rozhodovanie o akademickych pravach a povinnostiach Studentov

(1) Na rozhodovanie o akademickych pravach a povinnostiach S$tudentov (dalej len
rozhodnutie o pravach a povinnostiach Studenta) sa nevztahuje vSeobecne zavizny
predpis o spravnom konani atoto rozhodovanie patri do samospravnej posobnosti
univerzity.

(2) Student musi byt preukazatelnym spdsobom oboznameny o rozhodnuti o jeho pravach
a povinnostiach. Rozhodnutie sa vyznacuje do dokumenticie o Studentoch vedenych
univerzitou alebo fakultou, na ktorej Student Studuje a je zapisany.

(3) Rozhodovanie vo veciach:

a) povolenia prerusit’ stadium,

b) uznania skuSok a predpisania rozdielovych skuSok, resp. uznanie absolvovania
jednotiek Studijného programu a predpisania ich absolvovania v kreditovom systéme
Studia,

¢) nesplnenia poziadaviek, ktoré pre Studenta vyplyvaji zo Studijného programu alebo
Studijného planu,

d) porusenia Studijného poriadku,

85870 a 71 zakona o vysokych §kolach
8§ 8 a § 26 zakona o vysokych kolach
%7°§ 13 a § 31 zakona o vysokych $kolach
% § 8 ods. 2 zakona o vysokych $kolach
%98 26 ods. 2 zakona o vysokych §kolach
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e) vylucenia zo stadia v dosledku nesplnenia poziadaviek, ktoré vyplyvaju zo Studijného
programu a Studijného poriadku ( § 66 ods. 1 pism. ¢) zakona o vysokych skoléach ),

f) vylucenia zo Studia Studenta, ktory bol prijaty na Stadium v dosledku svojho
podvodného konania,

musi byt vyhotovené pisomne, musi obsahovat’ odovodnenie a poucenie o moZznosti

podat’ ziadost’ o preskiimanie a musi byt’ Studentovi doruc¢ené do vlastnych rik. Nahradny

sposob dorucenia vo veciach uvedenych pod pism. a) az d) moze stanovit' Studijny

poriadok univerzity alebo fakulty.

(4) Student moze do 8 dni odo diia, kedy mu bolo rozhodnutie podla odseku (3) dorudené,
poziadat’ o preskimanie rozhodnutia (d’alej len Ziadost’), ktoré ma odkladny ucinok.
Ziadost' sa podava organu, ktory rozhodnutie vydal. Ak je tymto organom dekan, mozZe
sdm ziadosti len vyhoviet arozhodnutie zmenit' alebo zru$it, inak ho postipi na
rozhodnutie rektorovi.

(5) Rektor zmeni alebo zru$i rozhodnutie, ktoré bolo vydané v rozpore so zakonom,
vnutornym predpisom univerzity alebo fakulty.

(6) Orgéany univerzity alebo fakulty prijmi v nadvdznosti na rozhodnutie podl'a ods.(4) a (5)
v pripade potreby také opatrenia, aby prava Studenta boli obnovené a nasledky, ktoré
vadné rozhodnutie sposobilo, boli odstranené alebo zmiernené.

(7) Rozhodovanie o pravach a povinnostiach $tudenta méZe podrobnejsie upravit’ Studijny
poriadok UK.

TRETI ODDIEL

Organizacia Studia na UK

Cl. 54
Zakladné ustanovenia

(1) Univerzita poskytuje vysokoskolské vzdelavanie v bakalarskych, magisterskych,
doktorskych a doktorandskych Studijnych programoch vramci Studijnych odborov,
ktorych zoznam zverejiiuje Ministerstvo kolstva SR’. Univerzita poskytuje  aj
Specializacné $tadium pracovnikov v zdravotnictve s vysokoSkolskym vzdelanim, ktoré
je osobitnym druhom d’alSieho vzdelévania.

(2) Studijny program, ktory sa neuskuto¢iuje na fakulte, pred schvalenim vo vedeckej rade
univerzity prerokuva akademicky senat univerzity”'.

(3) Studijny program uskuto¢iiovany na fakulte pred schvalenim vo vedeckej rade fakulty
prerokiiva akademicky senat fakulty”.

(4) Univerzita moze prijimat uchadzaCov len na S§tidium akreditovanych Studijnych
r , ’ v ce 93
programov, ktoré ma uvedené v zozname Studijnych programov .

% Sustava $tudijnych odborov vysokoskolského vzdelavania, vydana Rozhodnutim ministra $kolstva &.
2090/2002 zo dna 16. 12. 2002

°1'§ 9 ods. 1 pism. 1) zakona o vysokych skolach

%28 27 ods. 1 pism. h) zékona o vysokych §kolach
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(5) Univerzita poskytuje aj d’alsie vzdelavanie podla osobitného zakona®. Na daliie
vzdelavanie sa nevztahuji ustanovenia odsekov 1 az 4 tohto ¢lanku.

CL. 55
Uskutociiovanie Studijnych programov

(1) Studijné programy uskuto¢hiované na fakulte organiza¢ne, personilne a materialne
zabezpecuje fakulta.

(2) Studijné programy, ktoré sa uskuto¢iiuju na univerzite, zabezpeduje univerzita.

(3) Dekan je zodpovedny za uskutoc¢iiovanie Studijnych programov v stlade so zdkonmi,
ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, tymto Statitom, Statatom fakulty,
Studijnym poriadkom univerzity a Studijnym poriadkom fakulty.

(4) Za uskutocnovanie Studijnych programov, ktoré sa neuskutocnuju na fakulte, zodpoveda
rektor.

(5) Za koordinaciu vzdelavania v rdmci Studijnych programov uskuto¢tiovanych na univerzite
a Studijnych programov uskutocnovanych na fakultich je zodpovedny prorektor pre
vzdelavaciu ¢innost. Prorektor navrhuje rektorovi univerzity, po prerokovani s dekanmi
fakult a veducimi inych sucasti univerzity, jednotny harmonogram $tidia na univerzite.

(6) Kontrolu uspesného absolvovania Studijného programu a oprdvnenosti na vydanie
diplomu absolventovi univerzity, vratane kontroly Studijnej dokumenticie, vykondva
rektorat univerzity.

Cl1. 56
Mobilita §tudentov

(1) Studenti univerzity maji pravo uchadzat’ sa v ramci svojho $tidia aj o $tudium na inej
vysokej 8kole, a to aj v zahrani&i”.

(2) Vysielanie Studentov na iné vysoké Skoly a prijimanie Studentov z inych vysokych §kol na
absolvovanie Casti Studia sa upravuje vSeobecne zavdznym pravnym predpisom, ktory
vydé ministerstvo’®.

Cl. 57
Podmienky Stidia cudzincov

(1) Nadobudnutim platnosti zmluvy o pristiapeni Slovenskej republiky do Eurdpskej unie
budu Studenti z ¢lenskych Stitov Eurdpskej tnie Studovat’ na univerzite za tych istych
podmienok ako Studenti zo Slovenskej republiky, pokial’ nejde o Stadium Studijného
programu v cudzom jazyku.

%'§ 55 ods. 2 zakona o vysokych §kolach

% Zakon NR SR ¢&. 386/1997 Z.z. o dalsom vzdelavani a o zmene zdkona NR SR & 387/1996 Z.z. o
zamestnanosti v zneni zakona NR SR ¢. 70/1997 Z.z. v zneni zdkona NR SR ¢&. 118/2002 Z.z.

%8 70 ods. 1 pism. ) zakona o vysokych $kolach

% Vyhlaska MS SR &.614/2002 Z.z. o kreditovom systéme $tadia

34



(2) Studenti, ktori nie st ob&anmi &lenskych $tatov Eurdpskej unie $tuduju na univerzite

najma:

a) za podmienok ako Studenti — ob¢ania SR podl'a zdkona o vysokych Skolach, pricom sa
na nich nevztahuje § 92 ods. 1 az5a 7 az 10,

b) na zaklade medzinarodnych zmluv a dohdd, ktorymi je Slovenska republika viazana,

¢) na zaklade dohdd o spolupraci podla ¢lanku 39 tohto Statitu a dohod, uzavretych
najmi v rdmci medzindrodnych programov pre mobilitu Studentov,

d) na zéklade dohody o Ucasti na d’alSom vzdelavani.

(3) Pri zapise na Studium sa overuje, ¢i cudzinec ma na tizemi Slovenskej republiky povoleny
pobyt a ¢i splina dalSie podmienky podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
upravujucich pobyt cudzincov na izemi Slovenskej republiky.

(4) Studenti, ktori nie si ob&anmi ¢lenskych $tatov Eurdpskej inie st povinni platit’ $kolné
a poplatky za studium podla CI. 63 a 64 tohto Statitu, ak medzinarodna zmluva alebo ina
dohoda o spolupraci nestanovuje inak.

(5) Stravovanie a ubytovanie cudzincov sa poskytuje podla dohody. Pre poskytovanie
stravovania a ubytovania cudzincov neplati ¢l. 68.

(6) O zabezpeceni Studia cudzinca na univerzite sa uzatvara zmluva o $tadiu, v ktorej
zmluvnymi stranami su Student alebo sprostredkovatel'ska organizacia, ktord ho
zastupuje, univerzita a fakulta, na ktorej sa uskutociiuje Studijny program, na ktory sa
cudzinec zapisal. Obsah zmluvy a jej d’alSie naleZitosti ustanovi osobitny predpis, ktory
vyda rektor’’.

Cl1. 58
Zaciatok a skoncenie Studia

(1) Uchadzac¢ prijaty na Stadium sa stava Studentom odo dia zédpisu na Stadium; Student,
ktorému bolo $tudium preruSené, sa stdva Studentom odo dna opitovného zapisu na

v 1: 98
Stadium™".

(2) Student prestava byt $tudentom odo dita skonéenia §tudia” alebo odo dita prerusenia

vir 12100
Stadia .

STVRTY ODDIEL

Rigorozne konanie

C1. 59
(1) Absolventi Studijnych programov, ktori ziskali akademicky titul magister (v skratke
»Mgr.©), moézu vykonat’ rigoroznu skuSku, ktorej sucastou je aj obhajoba rigordznej
101
prace .

°7 Opatrenie rektora &. 20/2002 - Vzorova zmluva o §tadiu zahrani¢nych $tudentov
%§ 69 ods. 1 zdkona o vysokych $kolach

%8 65 ods. 1 a § 66 zakona o vysokych skolach

1%°8 64 ods. 1 zakona o vysokych $kolach
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(2) Rigorozne konanie na univerzite sa riadi zdsadami konania rigoréznej skiiSky a obhajoby

rigordznej prace na univerzite, ktoré vydal rektor' %,

PIATY ODDIEL

DalSie vzdelavanie

Cl. 60
(1) Univerzita poskytuje, organizuje a zabezpeCuje okrem vysokoskolského Studia aj d’alSie
vzdelavanie .

(2) Dalsie vzdelavanie na univerzite zabezpe¢uju v sulade so zdkonom o d’alsom vzdelavani:
a) fakulty
b) Centrum d’al§iecho vzdelavania univerzity
c) dalSie sucasti univerzity, ak tak urci rektor.

(3) Utastnici d’alsieho vzdelavania nie st $tudentmi v zmysle zikona o vysokych §kolach.

SIESTY ODDIEL

Ocenovanie Studentov, socialna podpora, Skolné a poplatky suvisiace so
Stidiom

Cl. 61
Ocenovanie $§tudentov

(1) Rektor univerzity moze udelit’ ocenenie Studentom, ktori najma:
a) pocas celého stadia dosahuju vynikajice Studijné vysledky,
b) uspesne sa zapajaju do odbornej, vyskumnej alebo vedeckej Cinnosti,
¢) vynikajicim spésobom reprezentujui univerzitu doma a v zahranici,
d) vykonali prikladny ¢in alebo prejavili prikladny obc¢iansky postoj,
e) vypracovali vynikajucu diplomovu pracu.

(2) Podrobnosti o udel'ovani oceneni ustanovi osobitny predpis, ktory vyda rektor'*.

(3) Dekan moéze Studentovi Studijného programu, uskutocnovaného na fakulte, udelit
ocenenie najma za vynikajice plnenie Studijnych povinnosti pocas stadia.

(4) Spolu s udelenim ocenenia mozno Studentovi udelit’ aj finanéni odmenu; jej priznanie sa

T ’ , . . 1
riadi vnatornym predpisom univerzity'*.

1918 53 ods. 8 zakona o vysokych skolach

192 Opatrenie rektora ¢. 2/2002 - Zasady konania rigoroznej skiisky a obhajoby rigoréznej prace na univerzite
1938 1 ods. 4 pism. ) a § 2 ods. 4 zékona o vysokych $kolach

1% Opatrenie rektora ¢. 4/2002 - Udelovanie akademickej pochvaly rektora aceny rektora $tudentom a
absolventom univerzity

19 Stipendijny poriadok univerzity
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Cl. 62
Stipendia

Podmienky na poskytovanie Stipendii urcuje Stipendijny poriadok univerzity, ktory ako
vnutorny predpis vyda rektor.
Cl. 63
Skolné

(1) Univerzita urcuje vySku Skolného za Stadium. Zaklad na urcenie vysky Skolné¢ho
stanovuje zakon'*° a na kazdy akademicky rok ho zverejiiuje ministerstvo.

(2) Vysku skolného urcuje rektor univerzity na ndvrh dekanov fakult.
(3) Rocné skolné nesmie prevysit’ patnasobok zakladu podla odseku 1.

(4) Skolné a poplatky za §tadium st vynosom univerzity'®’, ktora ho prerozdeluje fakultim
108

a st¢astiam podl’a osobitného predpisu, ktory vyda rektor .

(5) Od platenia Skolné¢ho su oslobodeni Studenti Studijnych programov prveho a druh¢ho
stupiia a programov podl'a zakona'®, pokial neprekro¢ili $tandardnu dizku $tidia a
Studenti dennej formy Studia doktorandskych Studijnych programov.

(6) Pre cudzincov ur¢i Skolné¢ za Studijné programy vsetkych stupniov vysokoskolského
vzdeldvania univerzita na navrh dekanov. Na vysku skolného pre cudzincov sa
nevztahuji odseky 3 a 4 tohto ¢lanku.

Cl. 64
Poplatky spojené so Stidiom na univerzite

(1) Ukony, za ktoré¢ moze univerzita pozadovat’ poplatky, spojené so Stidiom na univerzite,
ustanovuje zakon.''’

(2) Formu platenia a splatnost’ poplatkov urcuje priloha ¢. 4 tohto Statatu.

198 92 ods. 1 zékona o vysokych skolach
1978 92 ods. 14 zékona o vysokych kolach
"% pravidla hospodarenia univerzity

199°8 53 ods. 3 zakona o vysokych gkolach
198 92 zakona o vysokych skolach
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SIEDMY ODDIEL

Disciplinarne konanie

Cl 65
Zakladné ustanovenia

(1) Disciplinarne priestupky Studentov univerzity riesi disciplindrna komisia univerzity pre
Studentov alebo disciplindrna komisia fakulty pre Studentov, ak ide o Studenta zapisaného
na Studijnom programe uskuto¢tiovanom na fakulte.

(2) Disciplinarne konanie sa riadi disciplinarnym poriadkom univerzity pre Studentov, ktory
je vnutornym predpisom univerzity alebo disciplindrnymi poriadkami fakualt pre

Studentov, ak boli vydané''".

(3) Cinnost' disciplinarnej komisie univerzity pre S3tudentov sa spravuje rokovacim
poriadkom disciplinarnej komisie univerzity pre Studentov, ktory je vnutornym predpisom
univerzity.

(4) Cinnost® disciplindrnej komisie fakulty pre $tudentov sa spravuje rokovacim poriadkom
disciplinarnej komisie univerzity pre Studentov alebo rokovacim poriadkom disciplinarne;j
komisie fakulty pre Studentov, ak bol vydany.

Cl. 66
Disciplinarne komisie

(1) Clenov disciplindrnej komisie univerzity pre §tudentov vymentiva rektor z Glenov jej

akademickej obce po schvaleni akademickym senatom univerzity''?.

(2) Clenov disciplindrnej komisie fakulty pre $tudentov vymenava dekan z &lenov jej

akademickej obce po schvaleni akademickym senatom fakulty'"”.

(3) Polovicu ¢lenov disciplinarnej komisie podl'a odsekov 1 a 2 tvoria Studenti.

SIESTA CAST
SOCIALNE SLUZBY

Cl 67
Zakladné ustanovenie

(1) Kazdy $tudent ma pravo uchadzat’ sa o sluzby systému socidlnej podpory, ak splia
podmienky predpisané na ich poskytnutie' ',

111
112
113
114

§ 33 ods. 3 pism. d) zékona o vysokych Skolach
§ 13 zékona o vysokych skolach

§ 31 zakona o vysokych skolach

§ 94 ods. 5 zakona o vysokych Skolach
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(2) Ak pocet uchadzaCov o niektorti zo sluzieb presahuje moznosti univerzity, sluzba sa
poskytne uchddzacom v poradi podl'a splnenia vopred uréenych kritérii.

Cl. 68
Ubytovanie a stravovanie Studentov

(1) Univerzita zabezpecuje ubytovanie a stravovanie Studentov podla zakona a vSeobecne
S ’ , . ’ e s e 115
zavéazného pravneho predpisu, ktory vyda ministerstvo.

(2) Kritéria na rozdelenie poc¢tu ubytovacich miest jednotlivym fakultdm navrhuje Komisia
pre Studentské domovy a ubytovanie akademického sendtu univerzity a schvaluje ich
senat univerzity.

(3) Rozdelenie ubytovacej kapacity v ramci fakulty zabezpecuje Komisia fakulty pre
Studentské domovy a ubytovanie na zaklade kritérii, ktoré schvaluje akademicky senat
fakulty.

Cl. 69
DalSie sluzby Studentom

Univerzita méze zabezpecit’ poskytovanie lekarskej starostlivosti Studentom v zdravotnych
strediskéch, umiestenych v Studentskych domovoch a neodkladnu prvii pomoc ubytovanym
Studentom prostrednictvom zdravotnikov v sulade so zasadami o ¢innosti zdravotnikov v
Studentskych domovoch univerzity, ktoré vyda rektor.

SIEDMA CAST
PRACOVNICI UNIVERZITY

C1. 70
Zakladné ustanovenia

(1) Pracovnopravne vztahy zamestnancov univerzity sa spravuju zdkonom o vysokych
$kolach, zakonom o verejnej sluzbe''® a Zakonnikom prace''’. Podrobnosti o prijimani
zamestnancov do zamestnania a o ich pravach a povinnostiach st uvedené vo vnutornom

predpise univerzity''®.

(2) Zamestnanci univerzity pdsobiaci v klinickej a praktickej vyucbe v Specializovanych
vyucbovych zariadeniach univerzity poskytuju zdravotna starostlivost’ .

115§ 98 zakona o vysokych skolach.

1 Zakon NR SR ¢&. 313/2001 Z. z. o verejnej sluzbe, v zneni neskorsich predpisov

"7 Zakon NR SR &. 311/2001 Z. z., Zakonnik prace, v zneni zikona NR SR &. 165/2002 Z. z.
'"® Pracovny poriadok univerzity

19§ 36 zakona o vysokych skolach
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CL 71
VysokoSkolski ucitelia

(1) Vysokoskolski ucitelia posobia vo funkcidch profesor, hostujuci profesor, docent,
hostujuci docent, odborny asistent, asistent a lektor'*’. Pracovné miesta vysokoskolskych
ucitelov a funkcie profesorov a docentov sa obsadzuju vyberovym konanim v rozsahu
schvalenej Struktury pracovnych miest vysokoskolskych ucitel'ov na fakulte a inej sucasti

univerzity'?'.

(2) Pracovny pomer s vysokoskolskym ucitelom, ktory nemé vedecko-pedagogicky titul
"profesor" ani "docent" mozno uzavriet’ na zaklade jedného vyberového konania najviac

122
na 5 rokov .

(3) Funkcia profesora alebo docenta sa na zaklade jedného vyberového konania obsadzuje
najviac na pat rokov. Ak profesor alebo docent obsadil funkciu po treti raz, priCom
celkovy Cas jeho posobenia vo funkcii dosiahol aspont devit’ rokov a ma zodpovedajici
vedecko-pedagogicky titul, ziskava prdvo na pracovnl zmluvu s univerzitou alebo jej
sucastou na miesto vysokoskolského ucitel'a a na zaradenie do tejto funkcie na dobu

o . . 123
ur¢ita az do dosiahnutia 65 rokov veku .

(4) Pracovny pomer vysokoskolského ucitela trvd najviac do konca akademického roka,
v ktorom dosiahne vek 65 rokov. DalSie opakované posobenie vysokoskolského ucitel’a
v trvani jedného roka moze povolit’ rektor so stthlasom senatu alebo dekan so stthlasom

senatu fakulty, ak ide o zamestnanca na fakulte'**.

(5) Na miesto vysokoskolského ucitela mdze rektor alebo dekan najviac na jeden rok
prijat’ zamestnanca bez vyberového konania, ak méa uzavrety pracovny pomer na kratsi

s ow 12
pracovny &as'>.

(6) Utitel ma pravo'*® poziadat dekana fakulty o uvolnenie zpedagogickej ¢innosti na
primerané obdobie nepresahujice jeden akademicky rok. Uéelom tohto uvolnenia je
vedecka praca ugitela. O tomto uvolneni rozhoduje dekan'?’. Ziadost tohto druhu moze
ucitel’ podat’ raz za piat’ rokov svojho nepretrzitého posobenia na fakulte.

(7) Rektor, prorektor, dekan a prodekan maju pravo do jedného roka po skonceni svojho
posobenia vo funkcii poziadat o uvolnenie =z pedagogickej cinnosti v rozsahu
a spésobom, ako je uvedené v odseku 6.

1208 75 a 77 ods. 1 zakona o vysokych §kolach; Opatrenie rektora &. 1/2002 - Platovy poriadok univerzity

21 Poznamka: Struktara funkcii profesorov, docentov a ostatnych uéitefov sa vytvori na zaklade
transformovanych §tudijnych programov do 1. januara 2003.

122 Poznamka: Vynimku povolil zakon o vysokych kolach pre zamestnancov lekarskych a farmaceutickych
fakult a pre pracoviska, kde sa pre vykon prace vyZzaduje Specializaéna priprava (§77 ods.2 a 3).

123§ 77 ods. 4 zékona o vysokych $kolach

1248 77 ods. 6 zakona o vysokych §kolach

1238 77 ods. 8 zakona o vysokych 8kolach

126§ 77 ods. 5 a 7 zakona o vysokych skolach

127§ 28 ods. 9 v stilade s § 23 ods. 1 pism. d) zikona o vysokych §kolach
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Cl. 72
Vyberové konanie na funkcie docentov a profesorov

(1) Vypisanie, organizaciu, priebeh a vyhodnotenie vyberového konania na funkcie
profesorov a docentov ustanovuje vnutorny predpis univerzity.

(2) Rektor alebo dekan, ak ide o vyberové konanie na zamestnanca zaraden¢ho na fakulte, ma
pravo neakceptovat’ odporucanie vyberovej komisie a vypisat’ nové vyberové konanie.

C1.73
Vyskumni pracovnici

Pracovné miesta vyskumnych pracovnikov zamestnanych na univerzite a na fakultach sa
obsadzuju vyberovym konanim podl'a vntitorného predpisu univerzity.

Cl. 74
Vyberové konanie na obsadenie pracovnych miest ostatnych zamestnancov

(1) Okruh zamestnancov, ktorych prijatie do pracovného pomeru je podmienené uspesnostou
vo vyberovom konani, vyplyva z¢l. 31 aZz 34. Na obsadenie pracovného miesta je
potrebné uskutocnenie vyberového konania, ak tak ustanovuje zdkon, Statut alebo
pracovny poriadok univerzity.

(2) Vypisanie, organizdciu, priebeh a vyhodnotenie vyberového konania na obsadenie
pracovnych miest ostatnych zamestnancov ustanovuje vnuitorny predpis univerzity.

CL. 75
Habilita¢né konanie o udelenie titulu docent a vymenuvacie konanie za profesora

(1) Na univerzite sa uskutoc¢niuje habilitacné konanie o udelenie titulu docent a vymentivacie
konanie za profesora (d’alej len habilitaéné konanie a vymenuvacie konanie) v Studijnych
odboroch, v ktorych univerzita ziskala pravo wuskuto¢iiovat habilitacné konanie
a vymentvacie konanie. '**

(2) Kritéria na ziskanie titulu docent a kritéria na ziskanie titulu profesor schval'uje vedecka
rada univerzity na navrh vedeckej rady fakulty.

(3) Podrobnosti o postupe ziskavania vedecko-pedagogickych titulov docent alebo profesor
stanovuje vieobecne zavizny predpis '* a ,Zasady habilitaéného konania o udelenie
titulu docent avymenuvacicho konania za profesora Univerzity Komenského
v Bratislave* schvalené vedeckou radou univerzity diia 5. decembra 2005. '

128 § 83 zakona o vysokych skolach.

129 Vyhlagka Ministerstva $kolstva SR &. 6/2005 Z. z. o postupe ziskavania vedecko-pedagogickych titulov alebo
umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor.

139 Z4sady habilitaéného konania o udelenie titulu docent a vymentvacieho konania za profesora Univerzity
Komenského v Bratislave schvalené vedeckou radou univerzity 5.12.2005.
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C1. 76
Host'ujuci docenti a host'ujuci profesori

(1) Vyznamni odbornici zo zahrani¢ia mo6Zu na ¢as svojho posobenia na univerzite ziskat
funkciu host'ujuceho profesora.

(2) Pracovny pomer na miesto vysokoskolského ucitel’a na univerzite vo funkcii host'ujiceho
profesora uzatvara so sithlasom vedeckej rady na ¢as nepresahujuci dva roky rektor alebo
dekan, ak ide o pracovné miesto zaradené na fakulte. "'

(3) Navrh na uzatvorenie pracovného pomeru na miesto vysokoskolského ucitela na
univerzite vo funkcii hostujiceho profesora predklada rektor na schvélenie vedeckej rade
univerzity; sucastou navrhu je pracovny program suvislej vyucby po dobu najmenej
jedného semestra.

(4) Hostujiici docenti a hostujuci profesori st opravneni pocas svojho poOsobenia na
univerzite pouzivat' titul ,,Hostujuci docent Univerzity Komenského" a "Hostujuci
profesor Univerzity Komenského".

(5) Podrobnosti o uzatvoreni pracovného pomeru s hostujicim docentom a hostujicim

profesorom ustanovi osobitny predpis univerzity, ktory vyda rektor'*>.

CL. 77
Emeritny profesor

(1) Rektor moze na navrh vedeckej rady univerzity udelit za vyznamné prinosy v oblasti
vedy alebo umenia a vzdeldvania profesorovi starSiemu ako 65 rokov, ktory skoncil
pracovny pomer s univerzitou, fakultou alebo sucast’ou univerzity ako jej riadny profesor
a ktory nad’alej aktivne vedecky a pedagogicky posobi, Cestny titul "profesor emeritus"
(emeritny profesor).'”

(2) Podrobnosti o postupe pri udelovani cestného titulu ,.emeritny profesor ustanovi
osobitny predpis univerzity'**, ktory vyda rektor.

OSMA CAST
HOSPODARENIE

C1. 78
Zakladné ustanovenia

(1) Univerzita hospodari ako neziskova organizacia podla zakona o vysokych $kolach'®,

131879 ods. 1 zakona o vysokych $kolach

132 Opatrenie rektora &. 10/2002 Zasady uzatvarania pracovného pomeru na miesta vysokoskolskych ugitelov vo

funkciach host'ujtici profesor alebo host'ujtici docent

§ 78 zékona o vysokych skolach

1% Opatrenie rektora &. 3/2003 - Zasady pre udelovanie ¢estného titulu ,,profesor emeritus® (emeritny profesor)
na UK v Bratislave

133
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v sulade so zmluvou o poskytnuti dotacii a podla vnitornych pravidiel hospodarenia,
vratane pravidiel na vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti univerzity'*°

(2) Vyuctovanie hospodarenia vykond univerzita ijej jednotlivé sucasti po skonceni
kalendarneho roka a predlozi ho ministerstvu na zac¢tovanie pridelenych dotacii so

Statnym rozpoétom13 7

(3) Za ucelné¢ aefektivne vyuzitie dotacii aich riadne zuctovanie so Stditnym rozpoctom
zodpoveda rektor univerzity ministrovi'>*. Za hospodarenie fakulty zodpoveda rektorovi

jej dekan'.

(4) Majetok, ktory ma univerzita v sprave k 1. januaru 2003 prechadza tymto diom do

: : . 140
vlastnictva univerzity .

C1.79
Tvorba rozpo¢tu univerzity

(1) Rozpocet univerzity sa zostavuje na kalendarny rok spravidla ako vyrovnany.

(2) Navrh rozpoctu univerzity predklada na vyjadrenie sprdvnej rade univerzity a na
schvalenie senatu univerzity rektor. Rozpocty fakult schval'uji na zédklade nadvrhu dekana
senaty fakult.

(3) Zakladnym zdrojom financovania univerzity su dotacie zo Statneho rozpoctu. DalSie
zdroje financovania, ktoré su uvedené v zakone, su vynosmi rozpo&tu univerzity'*',

(4) Podrobnosti o tvorbe a Cerpani rozpoc¢tu univerzity ajej d’alSich zdrojov ustanovuju
pravidla hospodarenia univerzity, pravidla tvorby a pouzitia financnych fondov na

univerzite a pravidla pre vykonavanie podnikatel’skej ¢innosti, ktoré vyda rektor'**,

(5) Univerzita prevedie finan¢né prostriedky ziskané z dotacii na prislusny kalendarny rok
svojim sucastiam ana rozvoj univerzity podla pravidiel delenia dotacii zo S$tatneho
rozpoctu na univerzite, ktoré vyda rektor. S pridelenymi prostriedkami hospodaria stucasti
univerzity samostatne. Za hospodarenie so zverenymi prostriedkami zodpovedaju veduci
jednotlivych stcasti univerzity rektorovi.

Cl. 80
Tvorba a pouZitie fondov univerzity

Univerzita mdZe, okrem fondov ustanovenych zdkonom'*, vytvarat’ aj d’alsie fondy, napr.
socialny fond, fond odmien a fond rozvoja univerzity. Podrobnosti o tvorbe a pouziti fondov

13368 16 - 19, 88 a 89 zakona o vysokych skolach

136 & 18 zakona o vysokych skolach

137§ 16 ods. 2 zakona o vysokych $kolach

138 § 19 ods. 7 zékona o vysokych $kolach

139§ 28 ods. 1 zakona o vysokych skolach

1498 17 a § 112 zakona o vysokych 8kolach

1§ 16 ods. 3 zakona o vysokych 8kolach

' Pravidla na vykonavanie podnikatel’skej ¢innosti na univerzite
143§ 16a ods.1 az 7 zakona o vysokych $kolach
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ustanovuje vieobecne zavizny predpis vydany ministerstvom'* a pravidla pre tvorbu
a pouzitie fondov univerzity.

C1. 81
Hospodarenie a nakladanie s majetkom univerzity

(1) Univerzita vyuziva svoj majetok na plnenie svojich uloh, na poskytovanie socialnych
sluzieb Studentom a zamestnancom univerzity av sulade so zdkonom a osobitnymi
predpismi univerzity aj na podnikatel'skt ¢innost’.

(2) Pri nakladani s majetkom univerzity, osobitne s nehnutelnym majetkom, sa univerzita
riadi zdkonom'* apravidlami o nakladani smajetkom univerzity ustanovenymi
osobitnym predpisom univerzity, ktory vyda rektor '*°.

(3) Obstaravanie majetku univerzity ajeho reprodukcia, ktord je hradend z verejnych
prostriedkov, sa riadi osobitnym zékonom'"*’.

Cl. 82
Podnikatel’ska ¢innost’

(1) Univerzita méze vykonavat podnikatel'skii ¢innost. V ramci podnikatel'skej cinnosti
vykondva za Uhradu cCinnost, nadvdzujucu na jej vzdelavaciu, vyskumnu, vyvojovu,
lieCebno-preventivnu, umelecktl alebo d’alSiu tvoriva ¢innost” alebo ¢innost’, sluziacu na
lepSie vyuzivanie l'udskych zdrojov a majetku. Podrobnosti o organizacii, ekonomickych
a pracovno-pravnych strankach podnikatel'skej Cinnosti wustanovia pravidla pre
vykonavanie podnikatel'skej €innosti na univerzite, ktoré vyda rektor po schvaleni v
senate.

(2) Vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti nesmie ohrozovat’ kvalitu, rozsah a dostupnost’
¢innosti naplnajucich poslanie univerzity.

(3) Naklady podnikatel'skej Cinnosti musia byt kryté vynosmi z nej a prostriedky ziskané
touto ¢innost'ou sa pouziju na plnenie tych uloh univerzity, na ktoré bola zriadena.

(4) Vynosy anaklady podnikatel'skej Cinnosti sa nerozpoctuju; hospodarsky vysledok je
zdrojom finan¢nych fondov univerzity.

Cl1. 83
Kontrola hospodarenia

(1) Zékladnou formou kontroly hospodérenia je riadne a preukazate'ne vedené i¢tovnictvo,
ro¢na uctovna zéavierka a priebezna kontrola vecnej a formalnej spravnosti jednotlivych
operacii zo strany poverenych veducich zamestnancov.

1 yyhlaska MS SR ¢&. 312/2002 o vytvarani a pouziti finanénych fondov verejnej vysokej skoly
145§ 17 zakona o vysokych §kolach

%6 Smernica &. 1/2004 - Postupy nakladania s majetkom UK v Bratislave

147 7akon NR SR €. 263/1999 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorsich predpisov
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(2) Naslednu kontrolu hospodarenia vykonava formou tematickych previerok utvar hlavného
kontrolora univerzity a d’al§i odborni zamestnanci univerzity povereni rektorom. Na
urovni fakulty poveruje vybranych odbornych zamestnancov kontrolou hospodarenia
fakulty dekan.

(3) Pri vykonéavani kontrolnej c¢innosti su kontrolni pracovnici 1 ostatni zamestnanci
univerzity, povereni kontrolou, povinni dodrziavat’ vS§eobecne zdvidzné pravne predpisy
pre kontrolnd &innost'*® a vieobecne zavidzné pravne predpisy o ochrane osobnych

udajov.

Cl. 84
Vyrocna sprava o hospodareni univerzity

(1) Vyrocna sprava o hospodareni univerzity je sthrnny dokument o hospodareni univerzity
za obdobie kalendarneho roka a vypractiva sa na zaklade podkladov od fakult a stucasti
univerzity. Obsahové nalezitosti vyro¢nej spravy o hospodareni univerzity ustanovuje

zékon'®.

(2) Vyroénu spravu o hospodareni univerzity schval'uje senat univerzity a vyjadruje sa k nej
spravna rada univerzity' .

DEVIATA CAST
SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

C1. 85
Vykladové pravidlo

Vyklad ustanoveni tohto Statutu sa podava v sulade s principmi, ktoré su vyjadrené v jeho
preambule. Ak je vec sporna, podava vyklad ustanoveni Statatu rektor. Vyklad rektora
nadobuda zavdznost' po prerokovani v kolégiu rektora. O vyklade rektor bezodkladne
informuje senat.

~ CL86
Uradna vyveska

(1) Univerzita a jednotlivé fakulty maji svoju tradnu vyvesku. Ak osobitny predpis
univerzity neustanovuje inak, na uradnej vyveske univerzity sa zverejiiuji pisomnosti
tykajlice sa celej univerzity a na uradnej vyveske fakulty pisomnosti tykajuce sa fakulty.

(2) Uradna vyveska univerzity musi byt zretene oznatend a umiestnena na dobre
pristupnom mieste v budove rektordtu. Uradnd vyveska fakulty musi byt zretelne
oznacend a umiestnend na dobre pristupnom mieste v budove fakulty.

¥ napr. zikon NR SR ¢&. 10/1996 Z. z. o kontrole v §tatnej sprave; zakon NR SR ¢. 502/2001 Z. z. o finanénej
kontrole

149°8 20 ods. 3 zakona o vysokych 8kolach

308 9 ods. 1 pism. k) a § 41 ods. 2 pism. d) zékona o vysokych §kolach
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(3) Na uradnej vyveske sa zverejiiujii pisomnosti ustanovené zdkonom''. Okrem toho sa na

uradnej vyveske mozu zverejiiovat’ aj dalSie pisomnosti a ozndmenia podl'a rozhodnutia
rektora alebo dekana.

(4) Dokumenty vyvesené na uradnych vyveskach sa spravidla spristupiiuju aj
prostrednictvom internetu.

C1. 87
Zosuladenie Statitov, organiza¢nych poriadkov a inych vnitornych predpisov fakilt

(1) Fakulty univerzity zostladia svoje Stataty s tymto Statitom a predlozia ich sendtu
univerzity na schvalenie najneskor do Styroch mesiacov odo dna nadobudnutia Gi¢innosti
tohto Statutu.

(2) Pracoviska a ucelové zariadenia univerzity zosuladia svoje organizacné poriadky s tymto
Statitom do troch mesiacov odo diia nadobudnutia jeho Gc¢innosti a predlozia ich rektorovi
na schvélenie.

(3) Ak nastala zmena v organiza¢nom zacleneni sti¢asti univerzity uvedenych v Tabulke ¢. 2
Prilohy Statatu UK &. 2, su tieto su¢asti povinné svoje organizaéné poriadky zostladit
so zmenou Statitu, schvéalenou Akademickym senatom UK dna 19.05.2004, do troch
mesiacov odo dna nadobudnutia jej ucinnosti a predlozit’ ich rektorovi na schvalenie

(4) Rektor univerzity sa splnomociiuje, aby vydal Gplné znenie Statttu, ako vyplyva zo zmien
adoplneni zo dia 08.10.2003 registrovaného na MS SR dia 28.11.2003 azo diia
19.05.2004 po registracii MS SR.

Cl. 88
P6sobnost’ na bohoslovecké fakulty

Na bohoslovecké fakulty sa ustanovenia ¢lankov 36, 65 a 66 vztahuju primerane.

CL 89

Akademicky senat Univerzity Komenského zvoleny pred 1. aprilom 2002 vykonéava svoju
¢innost’ v doterajSom zloZeni az do zvolenia nového akademického senétu univerzity.

CL. 90
ZruSovacie ustanovenie

Zru$uje sa Statat Univerzity Komenského v Bratislave zo ditia 5. 2. 1991 v zneni jeho
zmien a doplnkov.
CL 91

(1) Statat sa zverejiiuje so zoznamom vedeckych a pedagogickych pracovisk univerzity,
zoznamom jej pracovisk a ucelovych zariadeni, rokovacim poriadkom senétu, pripadne aj

31§57 ods. 5, § 58 ods. 8 a § 77 ods. 1 zakona o vysokych 8kolach.
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s inymi organiza¢nymi aktmi najmenej dvakrat do roka v elektronickej forme a najmene;j
raz za dva roky tlacou.

(2) Zmeny Statatu sa uskutocnuji formou dodatkov, ktoré sa ¢isluji. Zmena Statatu schvalena
Akademickym sendtom Univerzity Komenského v Bratislave dna 8. oktobra 2003 sa
oznaluje ako Dodatok ¢. 1 k StatGtu Univerzity Komenského v Bratislave, zmena $tatiitu
schvalend Akademickym sendtom Univerzity Komenského v Bratislave dna 19. mdja
2004 sa oznacuje ako Dodatok ¢&. 2 k Statatu Univerzity Komenského v Bratislave, zmena
Statitu schvalend Akademickym sendtom Univerzity Komenského v Bratislave dina
14.decembra 2005 sa ozna¢uje ako Dodatok ¢&. 3 k Statatu Univerzity Komenského
v Bratislave.

(3) Rektor UK sa splnomocnuje, aby pri kazdej zmene Statitu vydal jeho Gplné znenie, ktoré
sa zverejiiuje v elektronickej podobe na webovej strdnke univerzity alebo sa vydava
tlacou podl'a ods. 1 tohto ¢lanku.

Cl. 92
Platnost’ a ucinnost’

(1) Statat nadobida platnost diiom jeho registracie Ministerstvom $kolstva Slovenskej
republiky.

(2) Dodatok &. 1 k Statitu UK bol registrovany na MS SR diia 28. novembra 2003, Dodatok
¢. 2 k Statatu UK bol registrovany MS SR dia 12. augusta 2004, Dodatok €. 3 k Statatu
UK bol registrovany MS SR diia 22.marca 2006.

(3) Tento Statit nadobuda ucinnost’ prvym dilom mesiaca nasledujiceho po mesiaci,
v ktorom bol zaregistrovany na Ministerstve skolstva SR.

(4) Dodatok ¢&. 3 nadobuda platnost’ a Gi¢innost odo dia registracie MS SR s vynimkou
zmeny nazvu Studentskych domovov a jedalni Druzba na Vysokoskolsky internat Druzba
( Priloha Statatu UK ¢&.2, Tabulka &. 2 ¢ast’ A / pod poradovym &islom 2), ktory sa meni
s ucinnost'ou 1. januara 2007 a s vynimkou organiza¢nej zmeny dotykajicej sa kinazskych
seminarov ( C1.9 ods. 6 prva veta a ods. 8 tohto ¢lanku, C1.36 ods. 1 prva veta, C1.41 ods.
4 a Priloha Statatu UK ¢&. 2, Tabulka & 2 &ast B/ ,,Centralne financované sudasti®, kde
boli vypustené sucasti po poradovym ¢islom 7,8,9), ktora je G¢inna 1.septembra 2006.

doc. RNDr. Karol Micieta, PhD. doc. PhDr. FrantiSek Gahér, PhD.
predseda Akademického senatu rektor
Univerzity Komenského Univerzity Komenského
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